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Academia Española de Formación
Una instancia para fomentar la formación de adultos

Hemos oído y todos sabemos que en
Alemania existen muchas ofertas cul-
turales para Extranjeros (cursos, char-
las, fines de semana etc.) que se ofre-
cen a través de muy diversas instancias
como son: Bildungswerk, Volkshoch-
schule y Caritas.

'n grupo de Españoles y Alemanes
úon preocupación e interés en la for-
mación de adultos hemos organizado y
creado la Academia Española de For-
mación (AEF), que es una Asociación
para la formación cultural de
Españoles en Alemania.

Está inscrita en el registro de Asocia-
ciones no lucrativas y de utilidad públi-
ca y por tanto, legitimada para recibir
ayudas que el gobierno alemán dedica
a fomentar lo cultural para los Extran-
jeros.

La Academia Española de Formación
(AEF) es una asociación nueva para la
permanente tarea de formación de
adultos.
Es tan importante y actual el trabajo
de formación de adultos que toda ini-

ciativa, en este campo, debería consi-
derarse positiva. Si a ésto añadimos el
deseo e interés que mostramos los
Españoles por participar en actos for-
mativos serios, no es difícil ver la nece-
sidad de ampliar las ofertas de forma-
ción de adultos.

Presentación de la AEF en Bonn el 29. 10.
84. José A. Arzoz, segundo por la izda, ex-
pone los objetivos de la Academia.
Foto: V. Rlesgo

Hasta ahora solamente instancias ale-
manas nos brindaban ofertas cultura-
les formativas a los Emigrantes
Españoles. Nosotros podíamos aceptar
como consumidores lo que ellos nos
presentaban.

La Academia Española de Formación
(AEF) quiere por un lado ampliar las
ofertas de formación de adultos , y ade-

más ofrecer actividades y programas
formativo-culturales que respondan a
las necesidades de los Emigrantes
Españoles.

La Junta Directiva de la AEF, asesora-
da por Expertos, deberá mostrar crea-
tividad para fomentar también la par-
ticipación directa de los destinatarios
en la planificación de actividades.

La AEF es una Asociación indepen-
diente y autónoma que no pretende re-
alizar actividades políticas tal y como
está previsto en la ley de fomento cul-
tural en Nordrhein Westfalen.

Ampliar la cultura y la formación es

un enriquecimiento personal. Si ello
nos ayuda a ser más tolerantes con los
demás y a convivir armónicamente en
esta sociedad es a la vez un enriqueci-
miento social.

Comenzar algo nuevo es una tarea len-
ta y dura. Una cosa es la intención y
otra la realización. Esta etapa inicial
está viviendo la AEF. Cuarenta cursos
de Alemán y algunas charlas formati-
vas es lo que ya está en marcha a través
de la AEF. Esta modesta oferta inci-
piente es sólo un primer paso en el ca-
mino de la formación de adultos que la
AEF quiere recorrer.

declaración de las Misiones Católicas Españolas en Alemania
* Por una mayor seguridad jurfdica para los extranJeros

a) Integración
b) Hacerse alemønes renunciando a su
anterior nacionølidad (Germanizø-
ción).

Teniendo en cuenta que sólo se conce-
den derechos a los Extranjeros que ad-
quieran lø nacionølidad alemøna nos
parece evidente que el objeîívo'real-
mente pretendido por el Gobierno Fe-
deral es lo germanización del Extranie-
ro,

En el debate parlamentario arríbo indi-
cado, políticos gubernømentales han
subrayødo (como sí se trøtase de un
postulado) el "slogøn" de que la copa-
cidad receptiva de Extranieros en Ale-
mønía hø alcanzado el llmite de lo po-
sible.

Este "slogan" va m(is alld del "Stop"
a la entradø de mano de obra extranie-
ra yø que legitima øl Gobierno Federal
paro poder introducir cualquier reduc-
ción en la reøgrupación famílíør del
Extanjero.

(contlnúa en la pá9, slgulente)

Løs sentencias del Tribunal adminis-
trøtiyo Federøl de Berl{n (l,8. 9. 84) y el
debqte pørlamentørio sobre polítíca de
Extranjeros (5. 10.84) nos interpelan y
requieren una tomø de posturo que,
como Consejo Pastorøl de las Misiones
Cøtólicas Españolas en Alemonia que-
remos expresdr en estø declaración.
Las sentenciøs del Tribunal de Berlín
demuestran que no existen impedi-
meentos legales para restricciones ø la
convivenciø familiør del Extrønjero en
este Pøls.

Si el instrumentario legal vigente en
polltico de Extranjeros es insuficiente
pøra defender y garantizar el derecho
de la familia extrønjera a fijar libre-
mente su residencia, nosottos exigimos
a las pollticos alemanes que llenen esa
laguna con la correspondiente y ade-
cuada legislación. Dicha legislación de-
be basarse y ordenarse al bìen común
supranocional y no sólo al interés na-

cional olemdn. Las sentencios del Tri-
bunal de Berlín explicitan ademds que
las leyes de Extranjeros øctualmente
vigentes permiten regulør y reducir la
población extranjera. Instrumentalizar
la institución fømiliar parø fines pre-
ventivos globales es, en nuestra opi-
nión, una flagrante e inøceptable ma-
nipulación de la famìlio extanjero,

AI Gobierno de nuestro Pøís instamos
tømbién y exigimos la inminente trami-
tøción de un Convenio bilaterøl con
Alemønia que garøntice la reol y eficøz
tutela de nuestros derechos personales
y familiares en lø RFA.

El debate parlamentario del dla 5. 10.
84 no superø sino que agudiza las con-
tradicciones existentes sobre política
de Extonjeros,

Los políticos han repetido las dos op-
ciones que el Gobierno Federal ofrece
a los Extrønjeros:



TRABAJO Y DERECHO

Prejubilación
Jubilación para nosotros quiere decir:
dejar de trabajar. Prejubilación tiene
que ser pues dejar de trabajar antes de
lo "normal".
La nueva Ley transistoria alemana de
esta jubilación anticipada tiene sus
más y sus menos, es decir, tiene cosas
positivas pero no todos se pueden be-
neficar de ella y aun pudiendo y que-
riendo hay que pensarlo dos veces,

L LaLey de Prejubilación está limita-
da desde el año 1984 hasta 1988. Y be-
néficia a las personas que en ese tiem-
po cumplan los 58 años.

2. El interesado no tiene derecho a ella,
si no es de común acuerdo con la em-
presa.

Esto rfltimo hay que tenerlo en cuenta,
pues, como digo, no es cosa del traba-
jador sólo, sino que también el empre-
sario tiene que estar de acuerdo. Con
ésto queda implicado, que si el trabaja-
dor no quiere, el empresario no lo pue-
de obligar a acogerse a esta Ley. Del
mismo modo, si el empresario no está
de acuerdo, por mucho que quiera el
trabajador, tampoco se puede acoger
uno a esa Ley.

Generalmente está previsto que este
acuerdo se lleve a cabo a través de los
convenios tarifarios y en el caso de que
el convenio tarifario (Tarifvertrag) no

prevea nada al respecto es cosa perso-
nal el llegar a un acuerdo con la empre-
sa, repitiendo que no existe el derecho
obligatorio ni para uno ni para otro
mientras no exista contrato tarifario.
Después de pasar esta puerta principal
de entrada, quedan unos pocos porme-
nores que habría que tener en cuenta
para no perjudicarse uno a sí mismo.

¿Se piensa ir a España con esta Preju-
bilación?

Si es así, cuánto tiempo se podrá co-
brar, esta prejubilación? La ley dice,
que la ayuda estatal al patrono cesará
en el momento en que el trabajador
tenga derecho a una renta, aqul o en el
extranjero, aunque no la solicite.

En España el trabajador adquiere por
lo general este derecho a renta a los 60
años. La pega está, en que por cada
año antes de los 65 años de edad dismi-
nuye esta renta española en un 8 Vo, y
entonces puede ser que no tenga cuenta
acogerse alaLey de Prejubilación, por
lo que hay que enterarse antes. Según
comunicado del Ministerio de Trabajo
alemán, Ia renta que el trabajador
español pueda solicitar en España a los
60 años no es perjudicial a la Ley ale-
mana de "Prejubilacion" siempre y
cuando, que la renta española no supe-
re los 300,- marcos. Guiándonos por
este mismo comunicado del Ministerio
de Trabajo alemán, deducimos, que

Declaración de las Misiones . . .

(Vlene de la pá9, 1)

En este contexto queremos también de-
senmascarqr la posibilidad de reducir
el derecho ø la libre reagrupøciónfami-
liar del Extranjero que se reservø el
Gobierno Alemdn en base al mecanis-
mo de libre circulación vigente para al-
gunos Palses del Mercado Común.

El conseJo Pastoral de las Misiones
Cstolicas en Alemania:
I. Considera incompatible con el ca-
rdcter democrdtico y humanitario de
este Pals la prtÍctica de una política que
no reconoce derecho a lqs minorlas ex-
tranjerøs.

2. Denuncia y rechaza la obsoleto
polítíca de extranjeros vigente ya que
genera inseguridod en los Exffanjeros
y les presiona sicológicamente a la ger-
manización,

3, Exige de los políticos un marco le-
gislativo que no deje los intereses de
los Extranjeros a merced de lø Admì-
nislración.
4. Propugna la concesión del derecho
de establecimiento para el Extranjero
como medida eficaz ! oportuna en
polltica de extranjeros.

El Consejo Pastoral

MONSEÑOR KLAUS DICK, NUEVO
ENCARGADO DE LA PASTORAL
DE EXTRANJEROS

' Helmut H. Wlttler dela el cargo por motl.
vos de ealud

Monseñor Dick, oblspo auxiliar de Colonia,
es desde Setiembre el sucesor de Helmut
H. Wittler como Encargado de la Conferen-
cla Eplscopal alemana para la Pastoral de
Extranleros.

En su carta de despedlda a los Delegados
de los capellanes extranjeros, Mons. Wit-
tler. - muy conocldo por su valiente escrlto
al Canclller Schmidt en el año 81 en defen'
sa de las trabaJadores extranjeros y sus fa-
mlllas - hace referencia a "la dignidad hu'
mana y cristiana" de los creyentes extran-
jeros, "herlda y olvidada" - según él -"en muchas ocasiones".

Wlttler anlma a los capellanes extranjeros
a buscar un contacto mayor con las parro-
quias alemanas, aunque reconoce el "re-
chazo" y las "diflcultades innecesarias"
con que a veces chocan de parte alemana.
Considera el obispo de Osnabrück que, pre-
clsamente ante la xenofobia, provocada
por la mala situación económica actual, los
emigrantes extranjeros necesitan más la
ayuda de los sacerdotes de su nacionali.
dad.

Finalmente expresa Wittler su convenci-
miento de que Mons. Dick seguirå defen-
diendo en la lglesia y ante la opinión públi-
ca los intereses de los extranjeros y pide
para él un voto de confianza.

mientras la rcnfa española que se pu-
diera solicitar a los 60 años no sobre-
pase las 20 000 Pts al mes no influirá
en la "Prejubilacion",
En todo caso será el Arbeitsamt, en-
cargado de abonar la ayuda estatal al
patrono, quien previamente tiene que
decidir si se va a tener en cuenta la ren-
ta española o no. De cualquier modo
conviene aclarar ésto antes de acogerse
a la Ley de prejubilación y marcharse
para España.

Lo de darse de baja en Alemania por
regreso definitivo a España hay que
pensarlo también bajo el aspecto de los
impuestos salariales. La renta de "Pre-
jubilacion" la paga la empresa, quien
retiene y paga también los impuestos
salariales a Finanzaml.
Del mismo modo que es necesario acla-
rar los trámites con el Arbeitsamt antes
de irse a España, es de aconsejat acla-
rar con la oficina de finanzas perte-
niente o bien la liberacion de reteni-
miento de los impuestos salariales a i
empresa o bien el derecho a solicitud
de r'eajuste anual de impuestos. Al no
residir aquí, por haberse dado de baja
para irse para España, rigen otras nor-
mas fiscales, tanto para los derechos
como para los deberes.

Algunas empresas han comenzado ya a
enviar a sus trabajadores que por la
edad tuvieran derecho a la "Prejubila-
dos" un comunicado en el que ruegan
la decisión del trabajador en las próxi-
mas 6 semanas. En situación semejan-
te, no dude en explicar a su empresa y
a su enlace sindical, que su decisión
posiblemente tarde más que la de un
compañero alemán, porque es diferen-
te la regulacion.

Jose A. Haro lbañez

DISMINUYE EL NUMERO
DE NINOS EXTRANJEROS EN LAS
ESCUELAS ALEMANAS

En el pasado curso escolar (1983/84) había
en las escuelas alemanas unos 11 000 niños
extranjeros menos que en el año anterior,
De los aproxlmadamente ocho mlllones de
escolares que había en terrltorlo federal ale.
mán 720 600 (el 9 Yol eran extranjeros. Más
de la mltad de éstos, 378 600 niños, eran tur.
cos.

ALGUNAS COMPAÑIAS
QUIEREN UN SEGURO
''ESPECIAL" PARA EXTRANJEROS
La compañla de seguros Allianz ha presen-
tado recurso contra la decisión del lnstitu-
to Federal de lnspección de Seguros que
habfa rechazado una solicitud de dicha
empresa para elevar en un 50 % y más las
primas del seguro de los conductores tur-
cos, yugoslavos y griegos. Esta solicitud de
una tarifa especial para extranjeros se fun-
daba en el hecho de que los extranjeros de
los pafses citados tienen proporcionalmen-
te más accidentes que los alemanes. La Al-
lianz - y algunas compañfa más de segu-
ros - están dispuestas a llegar hasta el
Tribunal Federal de lo Administrativo para
conseguir el "visto bueno" a este "trata-
miento especial" que quieren dar a los ex-
tran jeros.



EL MUNDO DE SUS HIJOS

Los Cuentos de hadas n0 sólo sirven para divertir

puede distinguir bien entre bueno-
malo, feo-bonito ya que ninguna per-
sona de las que él conoce es solamente
buena o solamente mala, sin embargo
en los cuentos el niño puede ver clara-
mente la diferencia entre la bondad de
Cenicienta y la maldad de la madra-
stra. Tiene además la ventaja de que
estos valores no se presentan de forma
abstracta sino que están encarnados en
personajes concretos. A los 6 años no
se dice: "yo quiero ser bueno" sino
"yo quiero ser como ese".

- Ayudan a conocer la vida. A dife-
rencia de la literatura infantil moderna
que sólo explica cómo es el mundo, los
cuentos de hadas dicen a nuestro hijo
cómo son los hombres, sus emociones,
sus deseos.

- Animan al niño a buscar soluciones
a sus problemas. Las dificultades de la
vida son inevitables pero si uno se

enfrenta a ellas podrá dominar los
obstáculos como lo hicieron los herma-
nos de "La casita de chocolate".

- Fomentan el amor a la lectura. Al
estar escritos de forma muy sencilla, el
pequeño los lee con gusto. Este será el
primer paso para que luego se interese
por libros más difíciles.

- Crean optimismo. Para que una his-
toria no provoque en el niño miedo es

fundamental que siempre acabe bien . .

. "Y fueron felices para siempre".
Lourdes Corral (Psicóloga)

Había una vez en un país lejano una
hermosa hada, se llamaba Dina. Un
día Dina reunió en su castillo a todas
hadas del lugar y les dijo:

- Estamos hoy aquí porque quiero co-
municaros algo que me preocupa mu-
cho. Viajando por el mundo he podido
ver que a la gente ya no le interesan los
cuentos de hadas, creen que se han pa-
sado de moda, que ya no sirven. Ahora
los niños juegan con pistolas y ven la
TV. Si seguimos así pronto todas noso-
tras moriremos, os pido que busque-
mos una solución.
Después de mucho pensar la más an-
ciana de todas dijo:

- Propongo que cada vez que un niño
oiga un cuento le hagamos un regalo

¿e le sirva parala vida, así los papás
se preocuparán de que sus hijos se in-
teresen por nuestras historias.

Todas aplaudieron la idea, y desde en-
tonces cuando un niño lee o escucha un
cuento de hadas la hermosa Dina y sus
compañeras le hacen estos siete valio-
sos regalos:

- Estimulan la atención. El niño
aprende a concentrarse, a atender, a
escuchar. Todo ésto es fundamental

para después poder rendir bien en la
escuela y en todo tipo de aprendizaje.*_

-t

"Estimulan la atención". Foto: DaD

Desarrollan la imaginación, la
fantasía. Los genios y los grandes ar-
tistas no destacan por saber repetir lo
aprendido sino por su capacidad de in-
ventar. En los cuentos los sapos se ha-
cen príncipes, los ratones cocheros,
ésto puede ser la base para que nuestro
hijo desarrolle su creatividad.

- Proporcionan leyes morales muy
importantes. En la vida real el niño no

JUVENTUD Y FORMACIÓN ESCOLAR J. Jansen

Aprender n0 es mandar - las amarguras de un aprendiz

zaje para que los jóvenes aprendan
bien su oficio y que no sean peones ba-
ratos. Pero también los mismos jóve-
nes no deben resignarse sino luchar
contra medidas ilegales de los patro-
nes. En cada empresa debe existir una
representación de los jóvenes por me-
dio de la cual se puede poner oposición
contra abusos y la poca efectividad del
aprendizaje. La unidad de todos ayuda
a que cada uno se atreva a defenderse.
Un aprendizaje sin haber aprendido
nada, sin embargo, puede cortarle el
futuro a un joven, hoy más que nunca.

EMIGRANTE ESPAÑOL ESTUDIA
LAS CAUSAS DE LA
XENOFOBIA
"Xenofobia ¿Respuestø a ls crisis del
capitolismo en la R.F.A.?" es el titulo
de un libro recientemente publicado en
alemón por el emigronte y doctor
español Enrique Blanco Cruz. El libro
quiere ser una øportación al debote so-
bre las causas que originøn la xenofo-
bia. El Dr. Blsnco Cruz estudio la xe-
nofobio en el contexto amplio del de-
sarrollo económico y social de Alema-
nia desde comienzos de este siglo. De
esta forma llega a descubrir una estre-
cha relación entre este desønollo so-
cioeconómico y el surgir del "odio a
los extranjeros" (xenofobia).

,,Lehrjahre sind keine Herrenjahre"
dicen los alemanes y parece que este di-
cho demuestra toda la verdad.

Ya en el af,o 1332 regulaba un código
de Baviera cómo había que castigar a
un aprendiz:

"Si un maestro quiere castigar a un
øprendiz, debe dsrle sólo 12 løtigazos
sin tener mala intención. Si le pega o
golpeø hasta que al joven le søngre la
neriz, no serd penado el maestro. Si le
pega, sin embargo, de unq manera pe-
Iigrosa, sus amigos deberdn hablarle y
aconsejørle para que vuelva a ser un
buen instructor, , ,"
Eso no ha cambiado durante siglos. La
Constitución Prusiana de l7l7 deter-
minaba:
". . que los mqestros tengan a los
aprendices debidamente disciplinados,
que no les permitan rebelarse, demos-
trar mala voluntad o comportørse mal,
que les obliguen a asistir a los servicios
religiosos. Y para aprender mejor el
oficio, los aprendices no debertin ser
obligødos a trabajos domésticos excep-
to cortar leña, coger fruta, moler trigo
etc, . , ."

¿Y hoy? El gobierno actual y la CDU
han cambiado la ley vigente que prote-
ge a la juventud trabajadora de abusos
durante el aprendizaje. Desde ahora se
permite que los aprendices menores de
edad puedan empezar atrabajar a las 4
de la madrugada. Y hasta las 10.30 de
la noche (¡a esta hora ya no podrán vi-
sitar una discoteca!) y a trabajar los
sábados. Para aprender un oficio no
sirven estas nuevas disposiciones; la
única razón es una disponibilidad ma-
yor de la fuerza de trabajo del joven.
Es de temer que la necesidad y la difi-
cultad de la juventud de encontrar un
oficio llegue a más abusos excesivos.
Algunos políticos prudentes trataron
de frenar esta tendencia: consiguieron
que la comisión parlamentaria encar-
gada de la preparación de la nueva ley
se reuniera a las 4 de la madrugada pa-
ra demostrar la insensatez de esa hora

- pero fue inútil.

¿Qué hacer? En primer lugar no hay
que tener ilusiones poco realistas: has-
ta cierto punto no se pueden evadir di-
ficultades y atropellos. Por otro lado
hay que estar prevenido: Los gremios
políticos competentes no deben cesar
de velar sobre el contenido del aprendi-



INFORMACIONES, NOTICIAS, COMENTARIOS
LA VOZ DE LECTORES

"Construyamos la Paz"
Verde que la t¡erra es verde
y no un paisaje lunar;
verde que la vida es verde
s¡ no hay mancha nuclear.
¿Quién prodrá salvar al mundo
de la hecatombe cercana?

(,Quién podñ segu¡t soñando
con un tranquilo mañana?
Cuando hay pactos que dividen
al planeta pot mitades,
cuando al mundo lo dirijen
con sisle/??as m il ìtares.
Verde que la tierra es verde
y no un paisaie lunar;
verde que la vida es verde
s¡ no hay mancha.nuclear.

¡Que retiren /os misiles
gue a mí apuntándome están;
pues conmigo no han contado
para quererme matar!

¿Cómo es posible que hombres
en su afán de dominar
sin importarles los nombres
nos quieran exterm inar?
Oh juventud que prctestas:
"Aun sin Quererte escuchar"
hay en tí esperanzas puesfas
que harán al mundo camb¡ar.
Juventud alza tu voz
mas allá de las fronteras,
lanza tu mensaje al mundo
siendo la paz tu bandera.

Verde que la tierra es verde
poryue Dios asi Io quiso
trcbajemos todos juntos
construyendo un paraíso.

Jesús García Oviedo

Carta de Presentacion a todas las
Mujeres de las Asociaciones de
Padres de Familia de Nordrhein-
Westfalen
Mi nombre es Isabel Jiménez López,
casada y miembro de la Asociación de
Padres de Familia de Colonia.

Como ya sabeis fui elegida el pasado
dia 14 de Octubre en la asamblea gene-
ral de la Federación de Padres de Fa-
milia de NRW, vocal para el cómite de
la mujer de dicha Federación.

Quiero mandaros mis saludos más cor-
diales y al mismo tiempo ofrecerme pa-
ra lo que me podais necesitar.

Aprovecho esta ocasión para solicitar
vuestra ayuda en la tarea que me he
impuesto y nos hemos impuesto todas,
de trabajar entre nosotras y por noso-
tras.
En espera de vuestras noticias, os salu-
do afectuosamente' 

Isabet Jiménez

CON DECORADO EL PRESIDENTE
DE LA FEDERACION DE HESSEN

Cruz del Mérito (Bundesverdienst-
kreuz) a ROGELIO G. BARROSO
El Presidente Federal, Richard von Weiz.
säcker, ha condido la Cruz del Mérito al

Atentado contra el derecho a la información
. El WDR no emite "Rendezvous in Deutschland"
Opereta, música ligera y folclorlsmo tienen
que soporlar ahora los oy€ntes del WDR en
Renania del Norte'Wesllalia, que antes -a trevés del programa inlernaclonal en 6
lenguas "Rendezvous ¡n Deulschland" -podian informarse sobre problemas de la
emigración.
El WDR ha rolo, después de 20 años, su co.
laboración con el Hessischer Rundfunk
(HR) y ya no transmite la emlsión que Radio
Hessen dedica los domingos (de 11-14 ho-
ras) a los trabajadores extran¡eros.

"Rondezvous in Deutschland" es un pro.
grama que orlenta e informa sobre la situa.
ción (de los emigrantes y de los alemanes)
en Alemania y cuenta por ello con muchos
auditores, tanto extranjeros como alema.
nes. La utilización del idioma alemán como

"puento" entre las olras 5 lenguas del pro'
giama acenlúa los objelivos de inlegración
y de comprensión entrE pueblos y culturas
diferentes que inspiran a esta emlslón. Su
supresión por parle del WDR supone un
atentado al derecho a la información de 1,4
millones de extranjeros que viven en Rena.
nia del Norte-Westlalia y tamblén pagan el
"impueslo de radio".

aCarta a los padresu anima a personas par.
ticulares y a grupos organizados a que
envíen cartas de protesta contra esta medi'
da: An den Programmdirektor / Herrn Man.
lred Jenke, Wallrafplatz 5, 5000 Köln 1.
Quien no quiera escribir directamente al
WDR puede enviar su crítica a través de
Carta a los Padres, Mainzer Str. 174, 5300
Bonn 2.

¡¡¡ASISTID A LA X¡ ASAMBLEA DE LA C0NFEDERACI0N!!!
En Königstein am Taunus, cerca de
Frankfurt, celebrará la Confederación
de Asociaciones de Padres de Familia
del 14 al 16 de Diciembre su XI Asam-
blea General. El trabajo de la Asam-

En el Albertus-Magnus-Kolleg de König
stein se celebrará la Xl Asamblea

blea se desarrollará en grupos según
los comités específicos de la Confede-
ración y en el Pleno.

La Junta Directiva informará sobre su
gestión durante este primer año de su
mandato y también habrá espacio para
Ios informes de las Asociaciones, de las
Federaciones y de los Revisores de
cuentas. En la Asamblea se debatirá
sobre una posible reforma de los Esta-
tutos en orden a "especificar las fun-
ciones y competencias del Consejo de
la Confederación". Así mismo anali-
zarán los Delegados de las Asociacio-
nes el resultado de la creación de las
agrupaciones escolares y la situación
creada en las clases complementarias
por los traslados de maestros que efec-
tuó el pasado verano la administración
española.

Durante la Asamblea también habrán
de ser elegidas dos nuevas personas pa-
ra la Junta Directiva: una encargada
del Comité de Juventud y otra del dc
Análisis de la Situación.

español rogelio garcia barroso, Portavoz
del Consejo Consultivo de Exlranjeros del
Municipio de Kassel. La dlstinción le ha sl.

Barroso, a la derecha, recibe le condecora-
ción Foto: Haun

do concedida por su labor en defensa de
los derechos de los exlranJoros y, on espe.
clal, por su trabajo desde hace años en el
campo de la escuela y con los padres de la-
milla españoles.
Rogello G. Barroso, madrlleño de 52 años,
llegó hace 24 años a la R.F.A. y, ya desde
los prlmeros años de eslancla, se ocupó de
los problemas de los emlgrantes españo'
les. Es uno de los promotores del "GonseJo
Congulllvo" de la cludad de Kassel en el
que actualmento ocupa el cargo de Presl'
denle democrállcamento elegldo.
Barroso es, ad€más, presldenle de la Fede'
raclón de padres españoles en el Estado fe.
deral de Hessen, que agrupa a Asoclaclo.
nes de Padree en 28 cludades, y mlembro
del Consejo de la Gonfederaclón de Padres
a escala naclonal.
aCarta a los padresu fellclta a R. Barroso
por esta dletlnclón y le desea que, como él
mlsmo dlcE, le slrva de "estímulo para 8u
trabaJo y para segulr por el camlno ômprgn.
dldo".
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