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MUSICAY CANTO ALMA DE LAS MISIONES

Equipo Nacional Ministerio Musical se retune en Frankfurt

Hola, soy Samuel de Pert y form¢ parte
del Ministerio Musical (MM) de la Mi-
sién de Lengua Espafiola Mannheim-
Weinheimy del Convento de las Madres
Dominicasen Speyerdesde elafio 2021.

Estoy convencido de que a través de la
musica podemos dar un testimonio vivo
de nuestra fe, y es un medio que intrin-
secamente une a mas personas. El afio
pasado, tuvimos el placer de conocer al
MM de Francfort y establecer de inme-
diato lazos de confraternidad y coope-
racion. Desde entonces, han surgido
ideas y proyectos conjuntos paralas ac-
tividades pastorales en nuestras comu-
nidades. Esta experiencia probable-
mentelleg6 aoidosdel grupo delaDele-
gacion Nacional de las Misiones Catoli-
cas de Lengua Espafiola, con el objetivo
de unir a mas MMs. Todos juntos tene-
mos un tesoro valioso, ya que venimos
de paises con tradiciones propias, pero
estamos unidos por un mismo idioma.
Ya hemos dado el primer paso y conta-
mos con un equipo pastoral a nivel na-
cional que sirve como plataforma para

compartir experiencias e intercambiar
conocimientos. Después de varias reu-
niones y tertulias virtuales sobre rit-
mos, autores, etc., consideramos nece-
sario organizar el ler Encuentro pre-
sencial del Equipo Nacional para el Mi-
nisterio Musical. Este evento tuvo lugar
del 30 dejunioal 2 dejulio en Francfort,
con la participacion de los coordinado-
res de Koln-Bonn, Regensburg, Heil-
bronn, Neuweid, Mannheim-Weinheim
y Francfort.

Uno delos primeros frutos de este equi-
po se veran este ano en las JORNADAS
INTERCULTURALES DE FORMACION
MUSICAL Y ORACION que se celebra-
ran en Francfortlos dias 7,13, 14y 15
de octubre.Enlas]ornadas podran dis-
frutar delostalleres de formacién musi-
cal y espiritual que organizamos con
mucho carifio, y sobre todo, pensando
en nuestras comunidades.

Samuel Arturo Evgin
Ministerio Musical
Mannheim-Weinheim
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Actividades de la asociacion
Catolicos hispanohablantes en Alemania

Al ver las obras del Sefior en
medio nuestro este afio
podemos decir:
“Elamor de Dios ha sido
derramado en nuestros
corazones”

La propuesta de Cuaresma fue hacer
ejercicios espirituales en la vida coti-
diana para 190 personas. Con guia del
Padre Javier Soteras, y reuniones vir-
tuales para unirnos en oracidn.

El retiro de semana santa fue otra ben-
dicion. Cien personas compartimos tres
dias llenos de gracia junto al Padre Ro-
nal Pulido, en los que acompafiamos a
Jesus en su victoria. Muchos venian del
este de Alemania y recibieron la alegria
de participar, gracias a generosos pa-
drinos que cubrieron la casa de retiroy
el traslado.

[T g

RETIRO DE VERANO

Lavisita de Israel Pellanne, y las charlas
y oraciones que organizamos en Nu-
remberg y Offenbach, fueron recibidas
como un regalo de gracia para quienes
participamos.

También en la vigilia de Pentecostés en
Marburg, junto al Padre Ferran, mu-
chosjévenes pudieron sentir el Espiritu
a través de canciones, prédicas, confe-
siones, la Eucaristia y la velada organi-
zadajunto alacomunidad Maria Media-

15,16 y 17

septiembre 2023
Weiskirchen/Rodgau

(cerca de Frankfurt M.)

dora.

Queremos seguir trabajando para que
la Palabra de Dios llegue particular-
mente a aquellos hispanohablantes en
Alemania que no lo tienen facil, y gra-
cias a nuestra ayuda pueden acceder a
estos eventos de renovacion espiritual.
T puedes ser parte de esta alegria su-
mandote en nuestra web:

catolicosenalemania.com

Ya llegan nuevos
encuentros:

El tradicional
retiro de verano
del15al 17 de
Septiembre,

y un nuevo retiro
parajovenes
de la zona Oeste,
en Dortmund los
dias 20y 22 de
Octubre.

iTe esperamos!

Para mas
informacion e
inscripciones

escanea el
codigo QR

“El amor todo lo disculpa,
todo lo cree, todo lo espera,
todo lo soporta” acor.137)

catolicosenalemania.com
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] Miembros del Centro San Francisco se reunen en Munster

Algunosdelos miembros del Equipo Or-
ganizador del Centro San Francisco se
reunieron el 3 y 4 de junio en la casa de
espiritualidad que tienen las Misione-
rasdelaFraternidad MisioneraVerbum
Dei en Senden cerca de la ciudad de
Minster.

Aunque en septiembre del 2021 se vie-
ron obligados a suspender sus activida-
des en Konigsdorf; los miembros del

Equipo Organizador siguen reuniéndo-
se virtualmente de forma periddica,
promoviendo actividades pastorales
para hispanohablantes y apoyando ac-
ciones solidarias y caritativas dentro y
fuera de Alemania.

El padre Jorge Blanco, Subdelegado Na-
cional y parroco de la Misién de Dort-
mund acompafié al equipo el sabado. A
lo largo del fin de semana se pudieron

§ PEREGRINACION A SCHOENSTATT

El 17 de junio se realiz6 en Schoenstatt-
Vallendar la peregrinacion anual de his-
panohablantes al Santuario de la Madre
tres veces Admirable. Alrededor de 300
personas se reunieron para peregrinar
bajo el lema "Caminamos con Maria por
la paz y launidad".

La convocatoria fue en la Iglesia de la
Adoracion, alli se vivi6 un momento de
reflexion y acogida a los peregrinos.

Luego, con ella imagen de nuestra Ma-
dre en andas, comenz6 la peregrina-
cién, con el rezo del rosario y cantos, di-
rigiéndose hasta el Santuario Original.
Seviviélaemocion de muchas personas
quevisitaban por primeravezestelugar
de gracias.

Después del almuerzo hubo talleres al-
ternativos, para matrimonios, jovenesy
nifnos.

Alas 15.30hs celebramosla Eucaristiay
recibimos el envio y bendicion desde el

Santuario Original donde hubo renova-
cion de misioneras de la campafia de la

Virgen Peregrinay muchas personas se-
llaron y renovaron su Alianza de Amor,
creciendo en el amor a Maria, conocien-
do mas sobre las gracias del Santuarioy
adentrandose en las huellas del Padre
Kentenich,fundador de Schoenstatt.
Sin dudas fue un dia de mucha graciay
alegria, donde se pudo compartir con
esperanza y como hermanos la alegria
delafe,yunirnosenel pedido porlaPaz.
Hna. M. Carolina Sandrone.
Central de peregrinos de Schoenstatt.

vivir momentos hermosos de reen-
cuentro y compartir fraterno entre los
participantes. Alos espacios parala for-
macién, revision de vida, oracién y pla-
nificaciéon se sumaron tiempos para los
juegosy elbaile. La eucaristia dominical
en la Misién de Miinster, presidida por
el padre Alejandro Serrano, marcé el fin
del encuentro pudiendo regresar cada
uno a su casa después de degustar una
rica paella valenciana.

El Centro San Francisco
(Konigsdorf-Frechen) es un proyecto de inno-
vacion pastoral y animacion comunitaria im-
pulsado en 2016 por el parroco de la Mision
Catoélica de Lengua Espariola de KdIn-Bonn
junto a un matrimonio perteneciente a los Mi-
sioneros Seglares Vicencianos (MISEVI).

Fotografias: Miembros del Centro San Francisco
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DECIDIDOS A AMAR
2023

Parejas dispuestas
a renovar su amor

Conocimos el encuentro "Decididos a
Amar" el afio pasadoy este afio no duda-
mos en apuntarnos. Nos hacia mucha
ilusion repetir la experiencia, no sélo a
nosotros sino también a nuestros hijos,
que alolargo del afio nos preguntaban:
"¢Cudndo vamos al curso matrimo-
nial?".

Llegamos a Bad Lauterberg el viernes
porlatarde y luego de acomodarnos en
nuestra habitacién tuvimos un encuen-
tro con los otros matrimonios en el
salon dereuniones. Alli nos reencontra-
mos con matrimonios que habfamos co-
nocido el afio pasado y con otros que
iban por primera vez. jEramos cerca de
40 matrimonios!, desde parejas recién
casadas hasta quienes llevaban mas de
30 afios juntos. El ambiente fue acoge-
dor y los organizadores muy atentos y
pendientes de que todos estuviéramos
comodos y a gusto; se notaba que ha-
bian organizado el encuentro con mu-
cha dedicacion.

Lo que mas nos gusto:

Luciana: me encanté empezar el dia con
la Santa Misa. No era obligatorio asistir,
pero personalmente me ayudaba a ofre-
cer el dia al Sefior y predisponer el cora-
z6n para lo que fuera a aprendery/o re-
flexionar durante esa jornada. También
aproveché para confesarme.

Las charlas, los talleres, las dindmicas,
todo estuvo a cargo de matrimoniosde la

comunidad que se formaron a lo largo
del afio y pusieron sus conocimientos
profesionales a nuestra disposicion. Des-
taco el taller sobre educacién de los hijos,
este afio enfocado en la "Prevencion del
abuso sexual”. Como madre de 4 nifios en
edad escolar poder informarme sobre
este tema con dos profesionales muy ca-
pacitadas me vino super bien; no solo se
habian preparado muy bien sino que se
tomaron el tiempo para responder nues-
tras preguntas, darnos tips y espabilar-
nos sobre algunas cuestiones que mu-
chas veces a los padres nos pasan des-
apercibidas.

También me ha encantado la exposicién
sobre "Comunicacién no violenta". Un
tema sobre el que nunca habia reflexio-
nado antes pero que es sumamente im-
portante en la interaccion diaria, tanto
con la pareja, como con la familia y la so-
ciedad en general

Martin: En primer lugar agradezco que
hayamos podido acudir con nuestros hi-
jos pequenios. Muchas gracias a las mo-
nitoras que se ocuparon de ellos durante
todo el encuentro! Siendo extranjeros no
tenemos la posibilidad de dejar nuestros
nifios con familiares y si no hubieran es-
tadoellas allino hubiéramos podido acu-
dir.

A mi me impresiond el ambiente de fra-
ternidad que se vivié en la casa. Me sent{
verdaderamente parte de una comuni-
dad, donde cada uno ponia a disposicion

del otro sus talentos. Quienes se orienta-
ban a la musica participaron del coro;
quienes entendian de electrénica se ocu-
paron de los medios audiovisuales; hubo
quienes ayudaron en la cocina; quienes
ofrecieron sus conocimientos de psicolo-
gla o medicina para dar orientacion per-
sonalizada a quienes lo soliciten. El Pa-
dre Ferran estuvo también a disposicion
para brindar asesoria espiritual.

jIncreible también la sorpresa que nos
prepard el equipo organizador el *do-
mingo por la noche!

Como reflexion final, ambos coincidi-
mos en que estos dos encuentros nos
han ayudado a fortalecer nuestra rela-
cion de pareja. Fue un tiempo solo para
nosotros dos, lejos de las obligaciones
delavida cotidiana; donde hemos podi-
do reflexionar, aprender y conversar
sin interrupciones y en un ambiente
agradable. Hemos podido también co-
nocer otras parejas que, como nosotros,
pretenden vivir una vida cristiana en
medio de un mundo bastante alejado de
Dios. Con muchos de ellos nos mantene-
mos en contacto y propiciamos encuen-
tros donde nos ayudamos unos a otros
en nuestro crecimiento en la Fe. Es mas,
desde que participamos por primera
vez en "Decididos a Amar" nos hemos
involucrado mas enlas labores de la Mi-
sibn aqui en Niirnberg. Con nuestro tes-
timonio intentamos animar a otras fa-
milias a vivir la vida cristiana apoyados
en la Comunidad.

iMuchas gracias al equipo por haberlo
hecho posible!

Luciana y Martin

Argentinos, casados y con 4 hijos
Miembros Equipo Nacional Pastoral
Familiar y Parejas desde junio 2023.
Misién de Niirnberg
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"Aliadas por la diversidad"

el nuevo proyecto de Aliadas e.V.

;Conocesla Ley porlaigualdad de trato
en Alemania (Allgemeine Gleichbe-
handlungsgesetz- AGG)? ;Te has senti-
do alguna vez discriminada/o? ;Has
presenciado una situacidn racista y no
has sabido cémo actuar? Como asocia-
cion migrante que se opone a toda for-
ma de discriminacion, sexismo y exclu-
sion, Aliadas fiir Teilhabe und Integra-
tion e.V. lanza el proyecto "Aliadas fiir
die Vielfalt" ("Aliadas por la diversi-
dad") para dar respuesta a estas pre-
guntas que muchas personas hispa-
nohablantes residentes en Alemania
nos hacemos.

Segin un estudio de la Antidiskriminie-
rungsstelle des Bundes (Oficia Federal
de Antidiscriminacién nacional), un
tercio de la poblacion en Alemania afir-
ma haber sufrido algun tipo de discri-
minacién. Nuestro proyecto para con-
cientizar sobre la relevancia de laigual-
dad de oportunidades y de trato se im-
plementa en 2023 y estd financiado por
el ayuntamiento de Colonia y el centro
de integraciéon Kommunales Integra-
tionszentrum Koln.

Laidea del proyecto es, por un lado, re-
copilar fuentes relevantes y veraces so-
bre la tematica de igualdad de trato,
antirracismo y antidiscrimina-
cion en nuestro idioma. Esta pa-

después de que finalice el pro- p=

yecto, siendo asi sostenible y Em

util paratodas personas de Lati-

noamérica y Espafa residentes en Ale-
mania. Alli encontraras el folleto y vi-
deodel proyecto, asi como nuestro pod-
casty jmucho mas! Por otro lado, se van
airorganizando varias actividades gru-

Clhep i)

gina informativa seguira activa ;5'; &:;-E_E

pales de concientizacién e intercambio
de manera presencial en Colonia (“Cir-
culos de lectura”y “Café con aroma de
mujer” tematico y creativo sobre racis-
mo, ademas de varios seminarios de un
dia sobre antidiscriminacion).

Cada ciudadano/a tiene un papel muy
importante alahorade crear una socie-
dad justa y con las menos desigualda-
des posibles. Viviendo en Alemania es
importante conocer las leyes, derechos,
obligaciones y formas de participacion
en este pals. Desde Aliadas queremos
sensibilizar, empoderar, asesorar y
ofrecer un espacio seguro para hablar
sobre discriminacion.

Estés donde estés, te animamos a que
leas la web de nuestro proyecto "Alia-
das fiir die Vielfalt". Estamos convenci-
das de que la informacién puede serte
util a ti, a conocidos/as, familia, amista-
des y colegas. Si eres de Colonia o alre-
dedores y no te quieres perder los en-

—
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Reserva estos dias especiales
para tiy tu pareja

Coste por pareja (2 personas):
350 €
(incluye alojamiento y comidas).

4 dias y 3 noches

Si tienes hijos y necesitas venir con
ellos pregunta por los precios

cuentros y talleres presenciales, te re-
comendamos que te suscribas a nues-
tro boletin informativo para enterarte
de todo a tiempo. ;Has echado un vista-
zo, te gusta nuestro trabajo y piensas
que es importante la tematica? Enton-
ces es el momento de ser nuestro/a
Aliado/a: jSiguenos en las redes socia-
les (Instagram, Facebook, LinkedIn,
YouTube), para estar en contacto, y
comparte nuestros contenidos con tu
comunidad, para ser multiplicador/a
de la informacidn!

- .

.

A
o

DEL JUEVES 30 DE MAYO
AL DOMINGO 2 DE JUNIO
2024

Lugar: Gelsenkirchen (NRW)

Abierto plazo de
pre-inscripciones
Ingresa por el
codigo QR

Plazas limitadas E
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La Confederacion de Asociaciones Espanolas de Padres de
Familia en Alemania renueva su equipo directivo

La Confederacion sigue trabajando en
este afio 2023 y no se detiene ante los
desafios que se le presentan.

Traslarepentina dimisién, a 22 de mar-
zo de 2023, de varios miembros de la
Directivaelegidos enla Asamblea Gene-
ral del 3 de diciembre de 2022, inclui-
dos las personas en los cargos de Presi-
dente, Vicepresidente y Tesoreria, la
Confederacion sigue mirando hacia el
futuro con una nueva Directiva
provisional elegida en Asamblea Extra-
ordinaria el dia 27 de marzo de 2023.

El exitoso proyecto de formacién, Ami-
tE (Arbeit mit Eltern) de trabajo con pa-
dres como multiplicadores, sigue su
curso hasta su término a finales de
2023y se prosigue con la participacion

Programa jAdentro!®

activa en el programa de formacién
continua, Adentro! ©, destinado a ani-
madores socioculturales de la tercera
edad (las Misiones Catdlicas de Lengua
Espafola, a través del Referat Bildung,
también son colaboradoras de este pro-
grama).

La Confederacion seguird cooperando
con la AEF (Academia Espafiola de For-
macién) para el desarrollo de su pro-
yecto para mujeres emigrantes “Do it:
Frauen Chancen, Wege, Zukunft, Hei-
mat”y empezaraademdas unanuevaan-
dadura hasta el 2024 con el proyecto
“IntegrAktion 2023”.

La Directiva provisional convocara una
nueva Asamblea Extraordinaria Gene-
ral en un futuro cercano para movilizar

a sus asociaciones miembro y animar-
las a presentar candidatos, realizar
nuevas eleccionesy con ello reforzarlas
funciones de la Directiva y la continui-
dad del trabajo de la organizacion.

b eparwoon g Swouaoms Eaparioias
4 Py i 7wl o 5.7 s dorarin

Fawiky Jears b Ak aok

Errsernpuiske Urtoetienc o 8

Daniel Gil Abascal
Psicélogo Clinico
Docente Programa
Adentro ® i

La formacidn de hispanohablantes como animadores socioculturales

iAdentro!® es un programa de apren-
dizaje continuo orientado a hacer mas
facil y mas humana la vida de los mayo-
res en la emigracion. Los participantes
adquieren en cada seminario conoci-
mientos utiles sobre salud, derechos so-
ciales, aprovechamiento del tiempo li-
bre y otros temas de interés para las
personas jubiladas. También se apren-
de comorealizareste trabajo voluntario
de forma éptima y como dirigir grupos
de mayores con éxito.

Os animamos a participar en el progra-
ma jAdentro!® y llevar a vuestras mi-
siones/comunidades y asociaciones los

conocimientos y habilidades adquiri-
dos durante los seminarios.

Enel primer seminario del afio que tuvo
lugar en marzo participaron cercade 50
participantes presenciales (la mayoria)
y virtuales, en el segundo seminario hi-
brido a mediados de junio participaron
mas de treinta personas. En la edicién
digital, de Carta a Los Padres, encontra-
reis relatos detallados sobre estos dos
seminarios del 2023.

Este afio se realizara un tercer semina-
rioyenel 2024 estan programados nue-
vamente 3 seminarios del proyecto
iAdentro!®:

jAdentro!®

6 al 8 de octubre
en Schwerte.

Te esperamos...

06-08.10.2023 Schwerte
08-10.03.2024 Bonn

28-30.06.2024 Konigswinter
25-27.10.2024 Vallendar

El programa jAdentro!® lo realizan
conjuntamente la Academia Espafiola
de Formacion, la Confederacion de Aso-
ciaciones Espafiolas de Padres de Fami-
lia en la R.F.A, la Cruz Roja Alemana
(DRK) y el Departamento de Formacion
de las Comunidades Catdlicas de Len-
gua Espafiola en Alemania con el apoyo
de la Fundaci6 Privada Can Gelabert y
de la Direccion General de Migraciones
asi como del Deutscher Olympischer
Sportbund-Programa GeniAL.

. S
Proximo seminario o
- r \.dl

r *



CARTA A LOS PADRES 9

Altersteilzeit o modelo de jubllacmn gradual

La Altersteilzeit es un modelo de tra-
bajo para mayores a partir de 55 afios
que consiste en la reduccion voluntaria
de la jornada laboral en los ultimos
afios previos a la jubilacién con incenti-
VoS para evitar una merma considera-
ble de la pension.

En qué consiste

Elmecanismo es simple: se trata basica-
mente de reducir ala mitad las horas de
trabajo. La empresa esta obligada a
complementar el salario y abonar coti-
zaciones adicionales al seguro de pen-
siones conforme a la ley Altersteilzei-
tgesetz (AlItTZG).

El acuerdo se realiza de forma volunta-
ria entre trabajador/ay empresa, porlo
queno existe un derecho estipulado por
ley. No obstante, la reduccién volunta-
ria de lajornada para mayores suele es-
tar regulada en acuerdos de empresa o
convenios colectivos.

Los trabajadores acuerdan con su em-
presa como se distribuye el tiempo de
trabajo durante este periodo, pudiendo
optar por posibles distintos modelos:

Modelo de distribucidon equitativa

El tiempo de trabajo se reduce a la mi-
tad durante todo el periodo. Bien sea
trabajando a media jornada o bien re-
duciendo los dias laborables a la sema-
na.

Modelo en bloques

El periodo de reduccién se divide en
dosfases deigual duracién: enla prime-
ra fase se trabaja a jornada completa y
enlasegunda se esta exento de trabajar.
Otro modelo

La distribucion exacta del tiempo de
trabajo puede acordarse individual-
mente entre empresa y trabajador/a.
En este supuesto, se pueden reducir

gradualmente horas o dias de trabajo.

Beneficiarios/Requisitos
Pueden optar por la modalidad de jubi-
lacion gradual trabajadores/as

e mayores de 55 afios,

e conal menostresafios hastalajubi-
lacion,

e conuntrabajo sujeto ala seguridad
social durante al menos 1080 dias
naturales (3 afios) en los ultimos 5
afios anteriores, incluyendo tam-
bién los periodos con derecho a la
prestacion por desempleo contri-
butiva (Arbeitslosengeld) o no con-
tributiva (Arbeitslosengeld 11).

Calculo del salario y cotiza-
ciones a la seguridad social

Sibienlareduccién de jornada compor-
taunareduccion del salario y, en conse-
cuencia, de la pension posterior, la em-
presa esta obligada a complementar el
salario reducido en un 20% y abonar
cotizaciones adicionales al seguro de
pensiones. La cuantia complementaria
estd exenta de impuestos y cotizaciones
a la seguridad social, pero esta sujeta a
la clausula de progresion (Progressions-
vorbehalt). Algunos convenios colecti-
vos estipulan también que durante
todo el periodo dereduccion de jornada
voluntaria se abone como minimo en-
tre el 80 y el 85 por ciento del salario
neto que se percibia a tiempo completo.

Este simulador te permite calcular una
estimacion del salario que te quedaria.

Compatibilidades

Algunos convenios colectivos estipulan
que estos trabajadores unicamente
pueden compatibilizar su trabajo con

un minijob. Si no hay normas que esta-
blezcan lo contrario, también se permi-
ten otros empleos de mayor remunera-
cion.

Tampoco es obligatorio jubilarse al fi-
nal del periodo acordado. Se puede se-
guir trabajando en un empleo regular,
incluso en la misma empresa. El régi-
men de jubilacién flexible (Flexirente)
también les permite trabajar mas alla
de la edad de jubilacién ordinaria.

Importante: Inférmate a través del co-
mité de empresa o el departamento de
RRHH de tu empresa antes de solicitar
la reduccién voluntaria de la jornada.
Conviene ademas que pidas citaal orga-
nismo aleman de pensiones (DRV) para
que te asesoren sobre las implicaciones
en tu futura pension.

Web empleo Alemania

Newsletter 2023

Gemma Garrido Garcia
Jefadelaoficina dela
Consejeria de Trabajo,
Migraciones y Seguridad
Social del Consulado de
Espafia en Diisseldorf




10 CARTA A LOS PADRES

dios universitarios.

Cada una de las 400 universidades
reconocidas a nivel estatal en 180
ciudades diferentes tiene requisitos
propios paracada carreradelas mas
de 18.000 existentes, pero a grandes
rasgos podemos decir que:

Para estudiar en
Alemania se necesita
lo siguiente:

conocimientos de idioma: porlo ge-
neral el aleman (certificado por el
Goethe, DSH o TestDAF con el nivel
correspondiente seglin la carrera)
y, en algunos casos especiales, in-
glés e incluso otros (hay unas 1.800
opciones sin aleman)

titulo que permita el acceso univer-
sitario si se va a estudiar un grado o
un estudio previo que permita acce-
der al posgrado o doctorado

conocer la forma de inscripcién
(por ejemplo la plataforma "uni as-
sist") y enviar todos los documen-
tos dentro del plazo para el semes-
tre universitario de septiembre /oc-
tubre "Wintersemester") o de mar-
zo/abril ("Sommersemester")

aveces, otros documentos (CV, car-
ta de motivacion), pasar una entre-
vista o hacer una prueba de acceso

una buena puntuacion si hay nota
de corte/ cupo limitado para carre-
ras muy solicitadas

seguro médico y otros documentos
para matricularse una vez hayan
aceptado tusolicitudy tengaslapla-
za asegurada

¢'Te planteas
estudiar en
Alemania?2

Enotrosarticulos hemos hablado sobre cémo reconocer un titulo obtenido
fuera de Alemania (Homologacién de estudios 1) y sobre formacién profe-
sional (ausbildungen 2). En este nimero vamos a tocar el tema de los estu-

Designed by Freepik

;Donde puedes asesorarte?

En primer lugar, inférmate por tu
cuenta en espafol y/o en inglés/ale-
man. (codigos QR)

En estos enlaces ves ., T
qué carrerasy universi- ':E-};'-L!:“'T;E
dades existen, cudles ‘r-ji;};:;:his
son los pasos y qué as- ,._.E "'1-;.‘ (.
pectos son esenciales a ;¢ ]
lahorade decidir si este O

camino es viable (entre
ellos: costes de vida,
trabajar y estudiar a la
vez, alojamiento o re-
quisitos para el visado
de estudiante).

[Blh=
G
A e )

E]El‘“" l:

En segundo lugar, entra en contacto
con un centro de asesoramiento espe-
cializado. Al fin de cuentas, un 12% de
los estudiantes son internacionales y

&

tienen  preguntas
diferentes al no co-
nocer el sistema
' educativo aleman.
e Si ya sabes en
qué universidad
quieres matricu-
larte, dirigete di-
rectamente a su ofi-
cina internacional
para que te resuel-
van dudas sobre in-
greso, seguro médi-
co, alojamiento en
residencias de estu-
diantes, empadro-
namiento y otros aspectos impor-
tantes para la integracion. Ademas,
la persona encargada de coordinar
la carrera puede resolver dudas so-
bre el plan de estudios, la eleccién
de las asignaturas, las practicas

e

e,

obligatorias o la convalidacién de
créditos.

Siatnno sabes qué cursar ni dén-
de, hay dos opciones:

a. Personas que vivan fuera de
Alemania pueden leer informacién
enlawebdelaembajadaalemanade
su pais y asesorarse en la linea tele-
fénica del BAMF o enlaZAV.

b. Residentes en Alemania pue-
den acudir a la Agencia
federal de empleo (Bun-
desagentur fiir Arbeit )
al asesoramiento para
migrantes jovenes me-
nores de 27 (JMD www.
jugendmigrationsdienste.de/es/) o
al de mayores de 27 afios (MBE ) de
tu ciudad. (encuentra los links e en
la versién online )

Seginmiexperienciahabiendo cursado
un grado enunauniversidad de ciencias
aplicadas (foco cientifico/ practico) y
un master en una universidad (foco en
investigacién), estos sonlos puntosa fa-
vor de estudiar o hacer el doctorado en
Alemania:

1.
2.
3

mejorar el nivel de aleman
integracion social y profesional
calidad y alto reconocimiento a ni-
vel internacional (https://www.
akkreditierungsrat.de/)

tasa administrativa de la universi-
dad publica asequible que incluye
transporte (entre 100 y 350 € por
semestre)

mas salidas profe-
sionales después de
adquirir experiencia
como estudiante/
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con practicas obligatorias o extra- 11. cursos gratuitos de idiomas, pre- Yrecuerdaquepuedesconsultarelarti-

curriculares sentacidn, manejo del tiempo, etc. culo en la version online en:
6. apoyo para aquellos/as que estu- 12. descuentos en museos, teatro, cine,
dian con hijos/as o que tienen una etc. www.cartaalospadres.com
discapacidad 13. posibilidad deaccederabecas (poe-
7. varios tipos de estudios: dual, a dis- jemplo del DAAD) donde encontraras todos los enlaces de
tancia, hibrido o a tiempo parcial, este articulos y mas.
doctorado individual o estructura- jEspero que hayas aprendido algo nue-
do vo y que te hayan entrado ganas de in-
8. libertad alahoradeelegirasignatu- formarte mas sobre el tema! Nunca es
rasy créditos a cursar tarde para estudiar, pero hay que dedi-
9. porlo general sin limite de edad ni carle tiempo y estar organizado/a para
de tiempo de estudio conseguirlo. Paula Cots Gémez
10. deporte sin costo extra Trabajadora social y ase-
sora para migrantes

ME PONGO EN TUS MANOS

Retiro para Jovenes .,
zona oeste 1t
.

20 al 22 et
OCTUBRE )

Dortmund

Para jovenes, de 18 a 35 afos, desde
el 20 al 22 de octubre, en Dortmund.
Te esperamos!

catolicosenalemania.com

Capaci'gacién para,e.l Ministerio Juvenil QCMJ) Te esperamos del 22 al 24 de
Comunidades Catdlicas de Lengua Espafiola septiembre en Colonia.
iInscribete!
de 2“? b
Bfmbre
0 tmnnln
e T
- ru'“"']"'",‘ R
. serh e S iceal!
f e 9
E o ay
\erma? ‘La c':"munfl:ﬂl:ilflﬂf

catolicosenalemania.de
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«Jesus, de hecho, dejo la casa de su padre

y renuncio a toda seguridad para anunciar el
Reino de Dios a las ovejas perdidas de su pueblo.
Asi sefialo a sus discipulos que nuestra mision en
el mundo no puede ser estdtica, sino itinerante:
el cristiano es un itinerante. La Iglesia por

su propia naturaleza esta en movimiento, no es

sedentaria ni se queda tranquila en su propio
recinto. Estd abierta a los horizontes mds vastos,
enviada - la Iglesia es enviada - a llevar el
Evangelio por las calles y llegar a las periferias

humanas y existenciales»..

Papa Francisco

Catequesis - Angelus 30.06.2019

§ MISION ITINERANTE EN ALEMANIA

Un grupo de catdlicos de distintas y he-
terogéneas comunidades de lengua es-
pafola en Alemania se han unido con el
llamado comtn de reavivar la llama del
Espiritu en Misiones en proceso de for-
maciéon y en Misiones que necesiten
ayuda.

El matrimonio de Regensburg formado
por Ménica Madrid y Raul Santiago Mu-

foz juntamente con el Delegado Nacio-
nal, padre Ferran Jarabo son los encar-
gados de coordinar este grupo.

El padre José Luis Castillo Poyatos y el
Hno. Francisco Berbegal Vazquez am-
bosdel Equipo Misionero Vicenciano de
Evangelizacion (EMVE) se reunieron el
17 de julio 2023 con el grupo, comen-
zando desde ese momento un camino

de colaboracion y apoyo al proyecto de
mision itinerante para hispanohablan-
tes en Alemania.

Laoraciénylaformacion sonlos dos pi-
lares enlos que los miembros del grupo
se quieren centrar para comenzar dis-
cerniendo, en comunidad, la misiéon a
seguir.

Formacion para Sacerdotes
Modulo: Inclusion en Alemania 27 al 29 noviembre

o Perspectiva histdrica

e Proceso de inclusion
en la Iglesia en
Alemania

&

Formadores:

Sr. Dr. Susanne Konig
Misionera Idente (M.ld.)

Padre Theodor Wenzel
M.ld. Parroco en
Oderland-Spree

Inscripcionesenel QR

Sesion presencial
en Berlin

Del lunes 27
alas16:00 horas al
miércoles 29
alas16:00 horas

Coste: 150 € (alojamiento y comidas)

Recuerda que las Diocesis
ofrecen ayudas para
formacion permanente.
También, si lo necesitas,
puedes solicitarnos beca.

Lugar: Haus St. Vinzenz
Kolonnenstr. 39, 10829 Berlin

Organiza:
Departamento de Formacion



Enfocado en las ovejas

Como llevar la alegria del Evangelio a nuestros amigos, empleando
herramientas procedentes del Marketing.

En el Evangelio de Marcos, podemos es-
cuchar como Jesus nos pidid, a sus se-
guidores, que proclamaramos la Buena
Nueva a toda la creaciéon (Mc 16, 15). Y
en el Evangelio de Mateo, vemos que Je-
sUs nos compara con ovejas, que necesi-
tan un pastor para seguir el camino que
nosllevaalaVida Eterna (Mt 9, 36). Por
eso, ala tarea evangelizadora de la Igle-
siaselellamatambién con el nombre de
“pastoral”. Pues bien, nuestro pastor,
que actualmente es el Papa Francisco,
nos presenté en el aflo 2013 un progra-
made como quiere él que sealapastoral
delalglesia Catolica durante su manda-
to, el cual tituld La alegria del Evangelio
(Evangelii Gaudium). En este documen-
to, Francisco nos pide a todos los catdli-
cos atrevernos a salir a las periferias
existenciales, es decir que hablemos del
amor de Dios a personas que nunca ha-
bian escuchado hablar de ese amor.

(Como llegar alas periferias existen-
ciales?

Unanovedosaherramienta es el Marke-
ting Religioso, que ha empezado a ser
fundamentada de manera técnica por el
consultor espafiol Carlos Luna. Segun
él, traduciendo el lenguaje teolédgico y
pastoral a términos de marketing y co-
municacién, el objetivo de nuestra
evangelizacidn es satisfacer las necesi-
dades detrascendenciay espiritualidad
que tienen nuestros contemporaneos.
La perspectiva de satisfacer las necesi-
dades de las personas, propia del Mar-
keting por definicion, se contrapone ala
estrategia de ventas, que selimitaaven-
der un producto disefiado sin tener en
cuenta los gustos del comprador. Para
poder comparar bien estos dos enfo-
ques,os presento unatablaquelosresu-
me.

La actitud de “Iglesia en salida” que nos
plantea el Papa Francisco consiste en
abandonar el “enfoque de ventas” que
en ocasiones hemos empleado en nues-
tras organizaciones (parroquias, movi-
mientos o grupos pastorales) para em-
pezar a relacionarnos mejor con las
personas, de unamaneramas empatica,
teniendo en cuenta las necesidades,
motivacionesyfrenosdelagente.Esne-
cesario, por tanto, que antes de lanzar
una catequesis, unretiro o cualquierac-
tividad pastoral, nos planteemos las si-
guientes preguntas: ;quién es mi publi-
co?, ;qué necesidades tienen esas per-
sonas?, ;qué anhelos tienen?, ;qué les
apasiona?, ;qué les rechina de nuestro
mensaje? Nosotros tenemos que ir a la
orilla del otro, no podemos esperar a
que élvenga de manera espontaneaala
iglesia.

En conclusion, osrecomiendo que antes
de crear nuevos canales de comunica-
cion o de ofrecer actividades vuestras
religiosas, conozcais primero a los des-
tinatarios con dedicacién y paciencia,
porque es asi como nos trata Jesucristo
acada uno de nosotros, de manera per-
sonal, llamandonos por nuestro nom-
bre, porque paranuestro Sefiorunasola
oveja perdida vale mas que 99 ovejas
que estan tranquilamente en el redil.

Y, como es habitual, para cerrar la sec-
cién “Mundo Digital”, os recomiendo un
libro, una pagina web, un canal YouTu-
be y un perfil de Instagram.

Un libro:

Como defender la fe sin
levantar la voz.

Austen Ivereigh, Yago de la
Cierva y Jack Valero. Edicio-
nes Palabra. 2019.

El libro desarrolla cdmo salir
del marco negativo en el que

Enfoque ventas vs. enfoque marketing.

Razonamiento  |Punto de partida  Elemento clave = Medios Fines

Ventas Organizacion Producto/oferta cFi)irsotrrTi]l?Stl:(i)gny Ein\ghctfss através de
. . : Marketing Beneficios a través de

Marketing Pablico Necesidades coordinado  su satisfaccion

con frecuencia se encasilla a quien habla
como catélico o representa a la Iglesia, y pro-
porciona las claves para hablar de temas ca-
lientes, esos puntosenlos quelalglesiaylaso-
ciedad contemporanea parecen chocar de
frente.

Una pagina web:
www.religionenlibertad.com

Un magnifico portal de noticias sobre espiri-
tualidad catolica, centrado en testimonios de
fe y conversion.

En Youtube:

@iesucommunio G

Canal de la congregacion religiosa lesu Com-
munio, en el que podemos ver varias charlas
de su fundadora, la Madre Verénica Berzosa.

En Instagram

@voluntas.tua @

Setratade un perfilque hancreado dos amigas
catolicas, llamadas Majo y Vale, en el que pu-
blican breves reflexiones espirituales con un
disefio muy fresco y atractivo. Vinculados a
esta cuenta de Instagram, os recomiendo su
podcast “Voluntas Tua” en Spotify y su pagina
web www.voluntastua.com.

Animate a colaborarenlasecciéon “Mun-
do Digital”. Enviame tus sugerencias de
libros sobre el mundo digital, paginas
web, canales de YouTube y cuentas de
Instagram, que hablen tanto de temas
espirituales y valores cristianos como
también de orientacién en el buen uso
de lasredes sociales a
jorgemfronteral8@gmail.com

Muchas gracias, nos vemos en la proxi-
ma edicidn.

Jorge Martinez Frontera
Consultor de Marketing
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LISEOA

2023

Peregrinacion a la JMJ con
encuentro preparatorio previo

Del 25 de julio al 7 de agosto

La aventura comenzd en Madrid. Alli
nos encontramoslos 16 jévenes a partir
de 14 afiosytresdelos cuatroresponsa-
bles (Mateo Ordoéfiez, Joaquin Simoé y
Maria Castellano) que compartiriamos
esta experiencia. En realidad, la mayo-
ria de nosotros no nos conociamos per-
sonalmente. Habiamos tenido algunos
encuentros online, pero nada mas.

En Madrid pasamos la noche en el gim-
nasio del Colegio Jestus Maria. Esto fue
posible graciasalamediaciéndel P.José
Luis Pinilla sj y el apoyo econémico de
ASE-Ventana Europea. Al dia siguiente
viajamos en autobuis a Santo Domingo
de Silos, en Burgos, donde la asociacién
Cristianos sin Fronteras nos acogi6 en
su encuentro para jovenes “Operacién
Futuro”. En este encuentro previo pudi-
mos integrarnos en la dinadmica del gru-
po de 102 personas que, tras los 5 dias
de campamento, viajarfamos juntos a
Portugal. Lo que mas nos llamé la aten-
cion del encuentro en Silos fue la gran
acogida que nos dieron, desde el princi-
pio nos hicieron sentir parte de una
gran familia.

El dia 31 viajamos a Portugal. De ca-
mino, en Salamanca recogimos al P. Fe-
derico Piedrabuena (Parroco Misién
Hanau-Marburg), el cuarto responsable
de nuestro grupo. Nos alojamos en San-
tarém y desde allf viajAbamos cada dia
a Lisboa para participar en las diferen-
tes actividades de la JM].

Poder compartir y orar junto con millo-

2 iRlla fuimos!

nes de jovenes de todo el mundo y en-
contrarnos con el Papa Francisco fue sin
duda una experiencia increible y un
fuerte impulso para nuestra fe. El dia 6
de agosto, en el viaje de regreso, visita-
mos el Santuario de Fatima para dar
gracias portodoslos donesrecibidos. Al
dia siquiente, al llegar a Madrid, los Vi-
cencianos nos acogieron en su casa, en
la Basilica, parroquia La Milagrosa.

Regresamos a nuestros hogares con el
corazén lleno y con muchas ganas de
poder compartir lo vivido en nuestras
comunidades.

Desde aqui queremos agradecer de
todo corazon a la Delegacion Nacional,
asuDepartamento de Formaciény ato-
dos los que colaboraron de un modo u
otro para que estos jévenes de las Co-
munidades de Leipzig, Berlin, Neuwied,
Kéln-Bonn, Niirnberg y Mannheim-
Weinheim pudieron hacer realidad su
suefio de participar en la Jornada Mun-
dial de la Juventud (JM]).

Maria Castellano Roig
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Grupo de Jovenes voluntarios
de Alemania en la JMJ Lisbhoa
2023

Somos un grupo de 12 J6venes migran-
tes que viven en Alemania, entre los 23
y 40 afios pertenecientes a las comuni-
dades de Frankfurt, Miinchen, Leipzig,
Braunschweig y Berlin. Muchos de no-
sotros no nos conociamos personal-
mente e iniciamos una preparacion vir-
tual paraacompafnarnosen estaaventu-
ra. Ellema de la Jornada fue «se levant6
y partié sin demora» (Lc 1,39), El Papa
Francisco nos explicaba que el servicio
que hizo la Virgen Maria, que partio sin
demora a servir a su prima Isabel, re-
presentaba la urgencia de la madre de
Diosacompartirlaalegriaenelservicio,
y la verdad creo que esto fue lo que nos
pasé a cada uno de nosotros, sabifamos
que esta experiencia de voluntario iba a
implicar no disfrutar como peregrino
en un grupo, y que ademas no fbamos a
participar en algunas actividades prin-
cipales, tenfamos un sentimiento mas
fuerte que nos llamaba y esto era el
amor a Jesus y la alegria en el servicio.
No podemos negar que tuvimos unos
dias muy dificiles, con incomodidades e
incluso enfermedades, pero poder ser
esa cara sonriente de nuestra Iglesia
saludando y sirviendo a tantos jévenes
fue lo mas grandioso y valiente que pu-
dimos experimentar.

Estefanny Perez Organista

Camisetas para

la JMJ Lisboa

Diseino y produccion
exclusivos

Claudia Regojo Montero, miembro del
grupo Hakuna de Frankfurt, fue la dise-
fiadora de las camisetas que los 80 par-

ticipantes, de las Comunidades Catéli-
cas de Lengua Espafiola en Alemania,
lucieron en la Jornada Mundial de la Ju-
ventud (JM]) de Lisboa. El padre Juan
Maria Garcia Latorre, Amigoniano y
parroco de las Misiones de Essen, Gel-
senkirchen y Bochum, fue el encargado
de su produccioén, usando la técnica de
serigrafia, manual y artesanal.

|
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TESTIMONIO GRUPO
PEREGRINOS HAMBURG

“ Tener la oportunidad de vivir la JM]
Lisboa 2023 fue unabendicién. Rodear-
se de mas de un millén de jovenes con
los que uno comparte la fe en Dios fue
algo maravilloso. Fuimos de Hamburgo
cinco jovenes y dos amigos mas que vi-
ven en Mainz y Pamplona (Espafia). So-
mos de Colombia (2), México (2), El Sal-
vador (1), Guatemala (1) y Ecuador (2).

Tuvimos la bendicién de ser recibidos
en la casa de Perpétua, una sefiora por-
tuguesa que vive en Barreiro un puebli-
toaunos 20 minutos en Ferry de Lisboa.
Ellaademas de acogernosy abrirnoslas
puertas de su casa, estuvo muy pen-
diente de nosotros. Las homilias del
Papanostocaron el corazén y nos hicie-
ron reflexionar en diferentes aspectos,
el cémo tratamos alas personas que nos
rodean, la importancia de agradecer y
servir. Nos hizo repetir diferentes fra-
ses pero una que marcé mucho fue que
la Iglesia es de TODOS. Estamos ahora
listo para compartir la alegria que vivi-
mos alld con las personas que nos ro-
dean pues como dijo el Papa Francisco

non

“la alegria es misionera”.

Laura Espitia Murillo

JOVENES MAYORES DE 30

Mi nombre es Abril, mexicana de 36
afios y vivo actualmente en Niirnberg.

Desde mi juventud en México tenia el
suefio de asistir a unaJM] y esta oportu-
nidad ya no la iba a dejar escapar. El
equipo de pastoral juvenil de las Comu-
nidades Catélicas de Lengua Espafiola
en Alemania me propuso coordinar un
grupo para mayores de 30 afios.

Tuvimos el privilegio de contar en nues-

tro hermoso equipo con el Padre Hugo
Giménez y 15 miembros con nacionali-
dades como Colombia, Paraguay, Costa
Rica, Italia, Alemania, Pert y Mexico.
Tuvimos una preparacién espiritual du-
rante 4 meses donde nosreunimos onli-
ne y una ocasion presencial. A pesar de
que ninguno nos conociamos y que
nuestrasubicaciones eran en diferentes
ciudades de Alemania, la fraternidad se
sinti6é de inmediato.

iLa experiencia en JM] Lisboa fue ini-
gualable! No se puede volver a ser igual
después de sentirla alegriay el amor de
Dios que es capaz de sobrepasar fronte-
ras, idiomas y culturas.

Fue increible sentir ala Iglesia vivay jo-
ven, escuchar los mensajes del Papa y
ver que todos somos uno en Cristo.

Uno de los temas mas importantes que
nos gusto fue la preocupacion del cam-
bio climaticoylanecesidad de tomarac-
cioén por nuestro planeta.

En la JM] se sinti6 la esperanza que es
posible vivir en un mundo mejor.

Abril dela Tejera
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JOVENES DESDE MUNICH

Nuestro grupodela]M] conel programa
de la Institucion Teresiana (IT) se cre6
alrededor de la Mision Catdlica de Len-
gua Espafiola de Munich y estuvo for-
mado por 21 jévenes (19 adultos) de
distintos paisesy tres acompafiantes en
el viaje a Lisboa.

La figura de Maria desde el Evangelio y
suidentidad de creyente fueron la base
de reflexion personal compartida... Su
actitud y sus gestos de atencion ante la
realidad del momento, levantarse, ca-
minar y servir, dar Gloria a Dios.

A través de un grupo en whatsapp, los
jovenesdelalT enla]JM]en Lisboa, han
estado transmitiendo sus experiencias,
al hilo de las actividades oficiales:

“Les contamos que Papa Dios ha estado
grande con nosotros y estamos ale-
gres”, compartian al inicio del viaje. “La
zona asignada para el alojamiento es
muy céntrica en plena ciudad de Lisboa
con acceso abuses y metro. Incluso aal-
gunos lugares podemos ir sin morirnos
en el camino”.

En medio de la JM] la relacién se puede
vivir como un EJERCICIO de experimen-
tarloque somos, reflexionar,levantarse
y caminar con otros jovenes que com-
parten este Espiritu como Maria, habi-

tada por dentro.

LaJM] finalizé el domingo 6 de agostoy
los jovenes se llevan consigo la expe-
riencia del compartir, hacer nuevos
amigos y sobre todo las palabras de
aliento del Papa Francisco.

Como acompafiante agradezco mucho
labellay esperanzadora experiencia si-
nodal de la Iglesia y el Papa Francisco
con todos los jovenes y aquellos que la
han hecho posible.

Conxi Baqué
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VIl encuentro de
lideres juveniles
catolicos

Del 19 al 21 de mayo, en la Casa Don
Bosco de la Didcesis de Mainz, tuvo lu-
gar el VIl encuentro de lideres juveniles
catélicos.

La Capacitacion para el Ministerio
Juvenilesunadelasprioridadesdel Re-
ferat Bildung, y el Equipo Central Pasto-
ral Juvenil y Vocacional es el encargado
de organizar los encuentros. Participa-
ron 18 lideres juveniles de las Misiones
de: Wiesbaden, Frankfurt, Berlin, Koln-
Bonn, Leipzig y Miinchen. Compartien-

do conlos jévenes estuvieron los sacer-
dotes P. Hugo Giménez y P. Ferran Jara-
bo, el director del Referat Bildung, Joa-
quin Simd; Julidn y Natalia, un matrimo-
nio argentino perteneciente al movi-
miento de Schonstatt y el prestigioso
profesor Dr. José Errasti coautor del
bestseller “Nadie nace en un cuerpo
equivocado”. Lideres juveniles del gru-
po Hakuna de Frankfurt colaboraron en
la preparaciéon y animacion musical de
las oraciones y adoracion del encuen-
tro.

Conferencia Abierta

Por primera vez en el programa del En-
cuentro de Capacitacién para el Minis-
terio Juvenil se incluyé una conferencia
abierta organizada conjuntamente con
el Equipo Nacional Pastoral Familiar y
Parejas con un tema que interesa y
preocupa tanto a jovenes como a pa-
dres, laidentidad de género. El titulo de
la Conferencia fue “Exito y miseria de
la identidad de género”, la conferen-
ciafue impartida por el Prof. José Erras-
ti incluyendo un breve conversatorio

con el Prof. Dr. Padre Ferran Jarabo. La
presentacion de la Conferencia estuvo a
cargo del director del Referat Bildungy
de la psicologa Isabel Romero recayen-
do en ella también dar conclusién al
evento.

La Conferencia fue un éxito tanto por el
numero de participantes como por la
heterogeneidad de los mismos. Muchas
cuestiones fueron aclaradas en la mis-
ma pero muchas otras siguen todavia
quedando para dialogar y profundizar
en nuestras familias y comunidades.

DE LA
DENTIDAD
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Apartir delasegunda década de este si-
glo en todos los paises desarrollados se
registra un fenémeno sin precedentes,
segln el cual un niimero considerable
de personas afirman ser del sexo con-
trario al que indicarian sus genitales y
los cromosomas que llevan en cada una
delas células de su cuerpo. Estas perso-
nas tienen unos perfiles demograficos
bien definidos: en su amplia mayoria se
trata de adolescentes, y a su vez muy
mayoritariamente el fen6meno aparece
en el sexo femenino. Las cifras son ver-
daderamente preocupantes: en todos
estos paises el nimero de estos adoles-
centes que demandan atencion profe-
sional para iniciar procesos médicos
que les permita imitar todo lo posible
las caracteristicas corporales del nuevo
sexo que afirman ser se han incremen-
tado entreun 5.000% yun 10.000%. Es-
tamos ante las llamadas “personas
trans”.

Esta casuistica viene acompafada de
una ideologia —a veces se le llama
“woke”, “queer” o “transactivista”’—
que reta conocimientos previos. Ahora
elsexo “seasignaalnacer” porbanalida-
des como los genitales. No existen dos
sexos sino un espectro infinito de ellos
entrelosvaronesylas mujeres tradicio-
nales. El sexo es mudable y se puede
cambiar avoluntad. El sexo es una esen-
cia intima con la que las personas se
identifican mas que una realidad verifi-
cabley objetiva. El sexo no tiene que ver
con la reproduccion. Se puede nacer en
el cuerpo equivocado. Estas insensate-
cesseenmarcan enuna filosofia posmo-

P L. RS
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derna que, en su resumen mundano,
vieneadecir quelaverdad no existeoes
menos fiable que la subjetividad y que
todo el conocimiento acumulado hasta
la actualidad no es mas que una trampa
blanca, colonial, cisheteropatriarcal,
para mantener oprimidas a las identi-
dades no normativas. Esta retorica esta
triunfando.

Lo que se presenta como un movimien-
to progresista y revolucionario resulta
al final ser reaccionario y machista. En
el fondo no se esta luchando contra los
estereotipos sexuales tradicionales,
sino invirtiendo la relacion entre éstos
y el sexo. En vez de defender, como hizo
el machismo tradicional, que las chicas
no juegan al futbol —haciendo depen-
der el estereotipo sexual del sexo—, se
defiende ahora que quienes jueguen al
fatbol no son chicas —haciendo depen-
der el sexo del estereotipo sexual—. La
palabra magica que justifica estos dis-
parates es “género”, que ha pasado de
referirse a las implicaciones que social-
mente tiene el sexo y que el individuo
aprende socialmente —las chicas son
coquetas, sumisasy domésticas, los chi-
cos son rudos, toman la iniciativa y tra-
bajan en el exterior—arepresentar una
esencia intima autogenerada cuya libre
expresion hade serlatarea principal de
la politica.

Ylosadolescentes, claro, caen facilmen-
te en este enredo, que les proporciona
un lenguaje nuevo, una estética, unos
nuevos héroes, un cauce noble y eleva-
do para su narcisismo, y la posibilidad
de ser superespeciales en cuantoalyoy

ICIALES A LA CUESTION DE LOS
| ADOLESCENTES TRANS

al sexo. Qué mas puede pedir un joven
que vive metido en Instagram, Netflix y
TikTok, bajo el mayor bombardeo pu-
blicitario de la historia. Qué mejor solu-
ciéon puede encontrar a los problemas
universalesy eternos delaadolescencia
—eliniciodelavidasexual,lanecesidad
de diferenciarse, el miedo ante la edad
adulta...—, especialmente si al adoles-
cente sele estdn haciendo especialmen-
te cuesta arriba estas cuestiones. Ha-
bria muchisimo mas que comentar
acerca de este tema y este breve texto
s6lo es un apunte introductorio a esta
preocupante cuestion, que estd ocu-
rriendo delante de nosotros sin que nos
demos cuenta, y ala que como sociedad
estamos obligados a dar respuesta con
sensatez, empatia y rigor, y no con mo-
das,ideologias demagébgicas e intereses
econdmicos.

Libros sobre el tema donde el Dr. José
Errasti ha sido coautor:

+ “Nadie nace en un cuerpo equivo-
cado. Exito y miseria de la identi-
dad de género” (2022). Edit. Deusto

*  “Mama, soy trans. Una guia para fa-
milias de adolescentes con conflic-
tos de género” (2023). Edit. Deusto

Prof. Dr. José Errasti

Doctor en Psicologia Clinica y
rofesor titular de

Psicologia de E\ Personalidad de

la Universidad de Oviedo.

Autory coautor de diversos librosy
articulos académicos

Para ver los videos de la conferencia:
“Exito y miseria de

laidentidad de género”

Por favor escanee el codigo QR
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A imagen de Dios lo creo,

Reflexiones a partir de la conferencia
de José Manuel Errasti «Exito y mise-
ria de la identidad de género» desde
una antropologia cristiana

José Manuel Errasti se define como un
«cristiano incrédulo» porque es afin a
losvaloresdelasociedad cristiana, pero
no profesala fe en Cristo. Nosotros, cris-
tianos, podemos aprender de él. Aun-
que no concordemos en todo, son mu-
choslos puntos de confluencia de los di-
chos de Errasti con las enseflanzas de la
Iglesia en lo que se refiere ala ideologia
de género.

Errastiysucolegahanlogrado descifrar
que la funcién reproductiva y la se-
xualidad estan intimamente ligadas.
Al querer separar estos dos aspectos, no
esdesorprender que se caiga en contra-
dicciones relacionadas a la naturaleza
del Hombre y del matrimonio. Con su
enciclica«Humanae vitae», San Pablo VI
enseflaba que existe una «inseparable
conexion que Dios ha querido y que el
hombre no puede romper por propia
iniciativa, entre los dos significados del
acto conyugal: el significado unitivo y el
significado procreador». El significado
unitivo consiste en que el acto conyugal
une profundamente a los esposos, los
hace «una sola carne» (Gn 2,24). El sig-
nificado procreador consiste en la
participacion de los conyuges en la ta-
reacreadoradivina mediante la acepta-
cién generosa de los hijos. Ademas de la
inseparabilidad de estos dos significa-
dos, debe decirse que ellos se nutren
mutuamente.

Lalglesianosenseflacomo comprender
ladiferenciaentreelhombreylamu-
jer.Setrata de una complementariedad
en la que la mujer constituye una «ayu-
daadecuada» parasumaridoyesteloes
paraella (Gn 2,18).

«El hombre y la mujer estdn hechos “el
uno para el otro”: no que Dios los haya
hecho “a medias” e “incompletos”: los ha
creado para una comunion, en la que
cada uno puede ser “ayuda” para el otro,
porque son a la vez iguales en cuanto a
personas y complementarios en cuanto
masculino y femenino» (CEC 372).

Este «significado esponsal del cuerpo»,
expresado en la sexualidad del hombre
y la mujer, es aquello que nos identifica
mas con Dios (Gn 1,27).

Otro punto importante que conviene
aclarar es el peligro del uso del término
genderrefiriéndose al Hombre. El papa
Francisco nos ensefia:

«no hay que ignorar que el “sexo bioldgi-
co (sex) y el papel sociocultural del sexo
(gender), se pueden distinguir pero no
separar”» (Amoris Laetitia, n.56).
Laideologia de género utiliza el lengua-
je de forma erratica. Emplea nociones
de género —por ejemplo, «heterose-
xual», «khomosexual», «lesbiana», «bise-
xual»— que, como lo explica Pablo Mu-
fioz Iturrieta, «son en si conceptos sim-
plistas y en cierta manera ideoldgicos,
ya que no constituyen ninguna iden-
tidad personal. Lo que hay que decir,
en cambio, es que el ser humano puede
tener determinadas conductas sexua-
les», algunas de las cuales son ordena-
das —dentro del matrimonio y estando
abiertos ala vida— y otras, no.

Sin dudas, la ponencia de José Manuel
Errasti fue muy enriquecedora. El pro-
blema de la ideologia de género es un
tema de actualidad que nos involucra a
todos. Representa una amenaza para el
futuro de nuestros hijos ylas familias de

nuestra sociedad. La reflexién alrede-
dor de esta problematica puede ser una
oportunidad para redescubrir la be-
lleza de la creacion del Hombre y del
sacramento del matrimonio, segin
una antropologia adecuada, verdadera
yliberadora (Jn 8,32),alaluz del Magis-
terio de la Iglesia de Cristo.

Bibliografia recomendada para se-
guir profundizando:

1. «ldeologia de género. Preten-
siones y desafios», del padre Eu-
genio Alburquerque

2. «Loque un catélico debe saber
sobre la ideologia de género»,
del padre Pedro Trevijano (dispo-
nible online sin costo)

3. «Atrapado en el cuerpo equivo-
cado. La ideologia de género
frente ala cienciay la filosofia»,
de Pablo Mufoz lturrieta

4. Enciclica <Humanae vitae», del
santo papa Pablo VI (disponible
online sin costo)

Accede alaversion
completa através
del Codigo QR

Martin Greco

Padre de familia,
catequista de confirmacion
e ingeniero mecanico.
Misiones: Darmstadty
Wiesbaden.
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COMO VIVIR Y AFRONTAR EL
CANSANCIO EN EL EJERCICIO

DEL MINISTERIO PRESBITERAL
FORMACION PERMANENTE

PARA SACERDOTES

El sacerdote mexicano padre Emilio
Lavaniegos, invitado por el Departa-
mento de Formacion delas Misiones Ca-
tolicas de Lengua Espafiola en Alema-
nia, fue el encargado de dirigir el en-
cuentro formativo virtual “Cémo viviry
afrontar el cansancio en el ejercicio del
ministerio presbiteral”. Dicha sesi6n
tuvo lugar el lunes 13 de marzo a las
15:00 horas, y ala misma se conectaron
algunosdelossacerdotes que desempe-
fan sulabor pastoral entre la poblacién
hispanohablante que vive en Alemania.

Segun el padre Lavaniegos el agota-
miento emocional funciona a modo de
“virus silencioso” que muestra sus sin-
tomas mas severos después de un pe-
riodo largo de “incubacién”.

Para él es necesario que vayamos ale-
jandolaconnotacidénnegativadel estrés
como una patologia, reconociendo tam-
bién su componente de reaccién defen-
siva o adaptativa necesaria, por ejem-
plo, para afrontar una amenaza o un de-
saffo. El estrés se activa en el mundo in-
terior de la persona por lo tanto tam-
bién es una reacciéon emocional que no
depende sélo de factores externos. A
pesar de ello, Lavaniegos reconoce que

Lo [T Ao ELe Mo [XCITGT=1 {0k Una vision desde la teologia

el estrés aumenta cuando la persona
estd inmersa en un ambiente frio, indi-
ferente, frustrante o simplemente inco6-
modo.

El padre Lavaniegos ayud6 a identificar
las fases de evolucion del burnout o ago-
tamiento emocional en la vida sacerdo-
tal, llegando a la conclusion que lo que
nos quemayagotanosoneltrabajoylas
relaciones, sino la gestion que hacemos
de los mismos, afirmando que ni el es-
trés ni el burnout estan vinculados a un
tipo de personalidad pero constatando
que el agotamiento emocional se origi-
na en la sobrecarga de trabajo y en las
relaciones superficiales y utilitarias.

Para Lavaniegos el sacerdote necesita
percibir criticamente su modo de ac-
tuar (cargadetrabajoyrelaciones)y es-
forzarse en buscar otro modo de actuar.

Terminé su exposicién instando a
afrontar los sintomas del agotamiento
espiritual como una oportunidad de
conversion, aportando una gufa para
ese camino de conversion y citando a
San Carlos Borromeo:

“;Ejerces la cura de almas? No descuides
porestoel cuidado de timismo, y no te en-

catolicosenalemania.de
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tregues alos demds hasta el punto que no
quede nada de ti para ti mismo. Debes te-
ner presente el recuerdo de las almas de
las cuales eres pastor, pero no te olvides
de ti mismo”.
D

El padre Emilio Lavaniegos pertenece a la
Hermandad de Sacerdotes Operarios Dioce-
sanos. Desde 2013 a 2019 fue Oficial de la
Congregacion para el Clero en Roma. En 2019
fuenombrado director de la Residencia Mosén
Solsituadaenla provincia de Castellon (Espa-
fia). Esta residencia estd dedicada a la aten-
cion de sacerdotes que han pasado o pasan
por alguna dificultad, ofreciendo un programa
de acompariamiento integral.

Info y contacto Alqueria Mossen Sol: E-Mail:
residenciamosensol@gmail.com

Bibliografia recomendada:

“Como un Hermano querido. La cons-
truccion de relaciones arménicas en el
ejercicio del ministerio preshiteral”
Emilio Lavaniegos.

Marzo 2022 ISBN: 979-8426984783

VIDEOCONFERENCIA - Zoom

Martes 5 de diciembre de
20:00 a 21:30 horas

Prof. Dr. Padre Ferran Jarabo Carbonell
Delegado Nacional Misiones Catdlicas de
Lengua Espafiola en Alemania y pdrroco
Comunidad de Wiesbaden
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REFERAT BILDUNG:

5 ainos trabajando en pro de la pastoral de conjunto

REFERAT
BILDUNG

Misienes Caddlizas e Lengua
Fxpafiala an Alumania

Spammchprachige Exlbolinchs
Missian In Denbschland

Hace cinco afios, en septiembre del
2018, el Departamento de Asuntos Esco-
lares y Formacion de Adultos paso a lla-
marse Departamento de Formacion -
Referat Bildung de las Misiones Cato6li-
cas de Lengua Espafiola en Alemania.
Con ese cambio de denominacién se
quiso denotar también los nuevos obje-
tivos y funciones que la Conferencia
Episcopal Alemana (DBK) asignd, desde
ese momento, al Departamento depen-
diente de la Delegacion Nacional.

Con el nombramiento como Director

EQUIPOS PASTORALES NACIONALES
Impulsores de la pastoral de conjunto

A principios del 2019 se constituyo el
primer equipo pastoral nacional, el
Equipo Central Pastoral Juvenily Vo-
cacional, como respuesta a la necesi-
dad manifestada por los miembros de
las Misiones que participaron enlasJor-
nadas Formativas organizadas por la
Delegacion Nacional, a finales del 2018,
en Salamanca. El Equipo Pastoral Juve-
nil y Vocacional comenz6 su andadura
con el respaldo especial de la Mision de
Frankfurt, integrandose en el equipo
varios lideres juveniles de dicha comu-
nidad.

El Equipo Nacional Pastoral Familiar
y Parejas surgio a principios del 2020
después de un encuentro de formacion
sobre educacién afectivo-sexual orga-
nizado en octubre del 2019 por el Refe-
rat Bildung. En ese encuentro se pudo
constatar la necesidad de profundizar
enlaatencion y apoyo alas parejas y fa-
milias hispanohablantes que viven en
Alemania. En esta ocasién fue la Misién
de Wiesbaden la que acompafié en los
primeros pasos de constitucion del
equipo.

del Departamento, Joaquin Sim6 (1)
asumié el reto de reorganizarlo inician-
dounproceso de estructuraciéony pues-
ta en marcha de diversas actividades y
proyectos.

Los Delegados Nacionales Padre
RaulHerrera (2) y Padre Ferran Jara-
bo (3),yel Subdelegado P.Jorge Blan-
co (4) han sido facilitadores de esa
transformacion que sigue activayya co-
mienza a dar frutos.

Proyectos que coordina:

¢ (Capacitacién para el Ministerio Ju-
venil. Escuela de Lideres-Animado-
res Juveniles

¢ Encuentros virtuales mensuales
para oracion y formacién jévenes

e Retiros Espirituales para jovenes
por zonas pastorales

¢ Participacién enlajornada Mundial
de laJuventud (JM]) de Lisboa y en-
cuentros posteriores

Proyectos que coordina:

¢ Encuentros para parejas “Decidi-
dos a Amar”

e Grupo escucha activa para parejas
“Decididos a Amar”

e Retiros Espirituales para parejas

¢ Escuela parapadres y madres
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Elprimerintento deir creando un Equi-
po Nacional para el Ministerio Musi-
cal fueafinales del 2020 con ocasién de
la invitacién, por el Consejo Nacional
Catolico para el Ministerio Hispano -
NCCHM delos Estados Unidos, a partici-
par con un villancico en un concierto de
Navidad on-line. Al llamado se unieron
algunos directores de los coros de las
Misiones. Desde entonces, cada afo, un
equipo conformado por directores de
los coros de las Misiones, compone un
villancico que posteriormente es edita-
do y subido al canal de YouTube “AOF
encuentro” formando parte de la felici-

El Equipo Nacional para la evangeli-
zacion através de las expresionesar-
tisticas se crea a principios del 2020
con un objetivo concreto promover un
encuentro donde la musica y otras ex-
presiones artisticas fueran el centro. El
impulsor del mismo fue el Delegado Na-
cional Padre Raul Herrera. Esta idea se
concretd y plasmé en los Encuentros
Arte-Oracion-Familia (AOF), encuen-
tros donde todos los publicos tienen su
lugar y donde se entremezcla lo artisti-
coy formativo conlaexperienciade en-

tacion de Navidad que hace la Delega-
cién Nacional.

Proyectos que coordina:

e Encuentros de Capacitacion para el
Ministerio Musical

e Cada afio creacion felicitacion-vi-
llancico navidefio de la Delegacién
Nacional

cuentro con el Seflor a través de la ora-
cion, el arte yla convivencia fraternain-
tergeneracional. Estos encuentros se
organizan en coordinacién con el resto
de equipos pastorales y con la Comuni-
dad que acoge el evento.

Proyecto que coordina:

e Encuentros Arte-Oracion-Familia
(AOF)

;.Quiénes pertenecen a los Equipos Pastorales Nacionales?

Los miembros de los equipos pastora-
les son enviados por el parrocoy comu-
nidad apeticién delaDelegacién Nacio-
nal siendo el director del Departamen-
to de Formacién (Referat Bildung) el
responsable de coordinar los equipos
en unidad con el Delegado Nacional.
Cadaequipo debe representar la plura-
lidad y diversidad de las Misiones, por
lo que en los equipos deben existir
miembros de distintas Comunidades y
zonas pastorales de Alemania.

Ampliacién y diversificacion de los
Equipos Pastorales Nacionales

Durante el primer semestre del 2023 se
hadadounnuevo impulsoalosequipos
pastorales, animando a las Misiones a
enviar miembros de sus comunidades.
Las nuevas incorporaciones a los equi-
pos han sido:

Equipo Pastoral

Nuevos miembros

Nacional
e Abril dela Tejera - Mision Niirnberg - Zona Sur
e Nuria Garrabé - Misi6on Miinchen - Zona Sur
JUERL L Marta Gaspar - Mision Wiesbaden - Zona Rhein-Main
VOCACIONAL

e Laura Espitia - Misién Hamburg - Zona Norte
e Christian Gumprecht - Misién Berlin - Zona Norte

FAMILIARY
PAREJAS

David Rodriguez y Nuria Gel - Mision Berlin - Zona Norte
Martin Wechsler y Luciana Ardoz - Misién Niirnberg - Z Sur

e JoséIgnacio Olivarec - Misién Frankfurt - Zona Rhein-Main
e Margarita Barajas - Mision Frankfurt - Zona Rhein-Main
e Carmen Viada - Mision Heilbronn - Zona Sur

MINISTERIO
MUSICAL

Yohanna Bermudez - Mision Heilbronn - Zona Sur
Lourdes Martin - Mision Mannheim-Weinheim - Zona Sur

e Samuel Evgin - Mision Mannheim-Weinheim - Zona Sur
e Carlos Hernandez - Misién Miinchen - Zona Sur
e Maria Castellano - Mision Neuwied - Zona Rhein-Main

Conestasnuevasincorporacioneslosequipos quedan consolidados, garantizando
con ello una mejor distribucién de tareas y ejecucidn de los proyectos que tienen

asignados.
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Presentacion Padre Jorge Blanco

Diocesis Mainz
Mision de Riisselsheim
Padre Klaus Forster

El padre Jorge Blanco, colombiano de
origen, es desde hace pocas fechas el
nuevo subdelegado de las misiones de
lengua espafiola en Alemania. Desde
Dortmund viene a apoyar, en la
medida de su tiempo, en esa nueva
responsabilidad. Tenemos que
agradecer su disponibilidad y su
entrega.

El padre Jorge estd acostumbrado al
trabajo en equipo, es benedictino, y ala
mision, estuvo muchos afnos como
misionero en Africa. Con él la
delegacién quiere dotarse de una
nueva estructura que permanezca en
el futuro. El padre Jorge entra a formar
parte de un equipo mas amplio con
Joaquin, Cristina, Cristiane, Francisco y
el padre Ferran.

Desde esta publicacién queremos
pedir oraciones para todo el equipo y
su trabajo. Pronto se va a celebrar
nuestra 25 asamblea y todo esto
servird para reimpulsar nuestra
pastoral.

El padre Jorge se pone a la disposicion
de todos y nosotros intentaremos
ayudarlo en su nuevo servicio.

v

Padre Ferran

Jarabo Carbonell
Delegado Nacional de
las Misiones Catdlicas de
Lengua Espafiola

en Alemania

PRESENTACION DE NUEVOS SACERDOTES

Naci el 12 de abril de 1957 en Worms y
creci en Gernsheim, una pequefia ciu-
dad de Hessen de unos 10.000 habitan-
tes.

Estudié Teologia en la Universidad
Johannes Gutenberg de Mainz. Tenia un
compafero chileno que se estaba pre-
parando para ser sacerdote. En 1982
me invit6 a Chile, donde se despertd mi
interés por Latinoamérica y Espafia. Un
tio mio que era fraile dominico también
me animo a aprender espaiiol. Al termi-
nar mis estudios y tras 3 afios como
Asistente Pastoral en una escuela y una
parroquia de Darmstadt volvi a Mainz
como Asistente del que era el Obispo
Auxiliar. En 1991, después de darle
unas cuantas vueltas y con algunos afios
mas que algunos compaferos ingresé
en el Seminario. Fui ordenado en 1993.
Mi primer destino fue como capellan en
Dieburg. En 1995 fui dos meses a Jaca,
Espafia, para hacer un curso intensivo
de espafol. Estaba previsto que pudiera
asumir alguna de las comunidades de
lengua espafnola del Obispado pero, por
alguna razoén, no se di6. Fui enviado
como capellan a Friedberg, a lo que si-
guieron 15 afios como parroco reparti-
dos entre Rossdorfy Griesheim. En este
tiempo también estuve a cargo de Cari-
tas en Darmstadt. En 2012 el cardenal
Lehman me llam6 a Mainz encomen-

dandome las tareas de Responsable de
Recursos Humanos del Obispado y Ca-
noénigo de la Catedral. Tras 6 anos volvi
ala pastoral de parroquias.
Desde setiembre de 2018 soy parroco
en Mainz-Kostheim. Llevo también 10
afios apoyando a la Comunidad de len-
gua espafiola de Riisselsheim de mane-
ra puntual. En diciembre de 2022 el
Obispado me pregunto6 si podia asumir
la direccion de la comunidad, que se en-
contraba sin parroco desde julio. No me
lo pensé mucho y desde el 2 de febrero
de este afio soy oficialmente su parroco.
Asiquetengo tres tareas: can6nigo de la
catedral, parroco de dos comunidades
alemanas en Mainz-Kostheim y parroco
de la Comunidad de lengua espafiola de
Riisselsheim. De ello se deduce que mis
recursos son limitados en cuanto al
tiempo se refiere. Aunque no puedo es-
tar siempre presente como quisiera,
soy el parroco de la Comunidad de len-
gua espafiola de todo corazdn. Con ello
se hahechorealidad un pequefio suefio,
el de dirigir una comunidad de lengua
espariola (jcasi 30 afios después!). Aun-
que mis conocimientos de espafiol son
mejorables, la comunidad lo acepta de
buen grado. Esto me parece un regalo
increible.

P.Klaus
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Didcesis de Mainz
Mision de Mainz
Padre Mathias Berger

Didcesis de Colonia
Mision de Colonia- Bonn
Padre Antonio Malan de Carvalho

Diodcesis de Fulda
Mision de Hanau- Marburg
Padre Federico Piedrabuena.

Naci en 1971 y creci en el Odenwald
(Alemania), cerca de Heidelberg. Mis
padres eran maestros. Me formé para
ser profesor-docente estudiando musi-
ca, historia y teologia pudiendo, poste-
riormente, trabajar como profesor de
musica. Alaedad de 30 afnos, entré en el
seminario. En 2017 fui ordenado dia-
cono,yen 2018 sacerdote de la Di6cesis
de Maguncia.

Ya como sacerdote comencé como ca-
pellan, posteriormente estuve cuatro
afos como director espiritual de la Co-
munidad Joven Catolica (KjG) para fi-
nalmente estar como sacerdote para jo-
venesy jefe de la Oficina Episcopal de la
Juventud en Maguncia.

En octubre de 2022 fui nombrado pa-
rroco delaparroquia Liebfrauen en Ma-
gunciay desde febrerode 2023 también
de la Comunidad de Lengua Espafiola
que se encuentra en las inmediaciones.
A ello debo afiadir que, desde 2022, soy
uno de los dos Delegados Episcopales
para el Cuidado Pastoral Sensible a los
Queer en nuestra Didcesis.
Actualmente estamos en un importante
proceso pastoral en la Didcesis. Las pa-
rroquias, independientemente de su
lengua materna, se acercan, comparten
entre siy aprenden unas de otras. El ob-
jetivo es ser mas catélicos juntos. Me
gustaria apoyar en ello.

P. Mathias

Soy brasilefio, sacerdote diocesano, or-
denado el 11 de febrero de 1984. En
1995 me licencié en Catequesis en la
Universidad Salesiana de Roma.
Enmidi6cesis de origen, Petrolina, Bra-
sil, he sido Parroco, Rector del Semina-
rio, Acesor Diocesano para la Cateque-
sis, Liturgia, Pastoral Familiar, Director
de la Radio Diocesana, Economo y, por
ultimo, Administrador de la Sede Va-
cante.

En Valencia, Espafia, ejerci mi ministe-
rio en dos Parroquias desde agosto de
2019 hasta marzo de 2023. El 1 de abril
de este afio llegué a Alemania, nombra-
do Parroco de la Comunidad Catélicade
Lengua Espanolade esta Di6cesis de Co-
lonia.

A esta porcion del Pueblo de Dios, s6lo
puedo ofrecer mi propia vida sacerdo-
tal, con la experiencia acumulada a lo
largo delosafios. A ello se aflade un gran
deseo de compartir la fe cristiana y el
amor alaIglesia, con la firme esperanza
de poder ser padre, hermano y compa-
fiero de camino.
Y porlo demas, me abandono en las ma-
nos de Dios, en elamor de Jesucristo. Es-
pero la proteccion de la Virgen Maria,
Madre de la Iglesia, y me encomiendo a
las oraciones de los queridos hermanos
y hermanas de esta Mision de Colonia y
Bon.
Saludos cordiales y abrazo fraterno,
P.Malan

Soy argentino, oriundo de la ciudad de
Parana. Tengo 46 afios. Pertenezco a la
Comunidad de los Padres de Schoensta-
tt (Vallendar, Alemania). He sido parro-
co en Argentina durante 11 afios. Ac-
tualmente la Comunidad me ha asigna-
do una nueva misién en la Didcesis de
Fulda, Alemania, como parte de un pro-
yecto e invitacion del Obispo de esta
Di6cesis, Michael Gerber.

Desde febrero de 2023 trabajo en un
75% de mitiempoy energias parala Pa-
rroquia alemana “Claray Francisco” de
la ciudad de Hanau, perteneciente a la
di6cesis de Fulda. En un 25% de mi tra-
bajo, acompanio la fe de la comunidad
hispanoparlante en las ciudades de Ha-
nau y Marburg, en el rol de Director de
la misiéon hispanoparlante aqui, segin
la propuesta de nuestro obispo.

Fui ordenado sacerdote el 2009 en la
ciudad de Cordoba, Argentina.

Tengo estudios en Teologia y Filosofia.
Con alegria he asumido esta nueva mi-
sién aqui en Alemania. Mi interés prin-
cipal es poder servir la vida de fe, tanto
de la parroquia como de la comunidad
hispanoparlante que peregrina en Ha-
nau y Marburg. Me siento muy identifi-
cado con la propuesta del Papa Francis-
co para este tiempo en la Iglesia. Creo
que Jesus esta vivo en los corazones
sencillos que se abren a la experiencia
genuina del Evangelio. Agradezco a
Dios cada dia por mi vocacién y rezo por
todas las personas que El me ha confia-
do alo largo de estos 25 afios en la vida
religiosa y 14 afios como sacerdote.
Muchas bendiciones y un cordial salu-
do,

P.Federico
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La identidad sacerdotal,

con un enfoque desde la

teologia de la mision y la
misionologia

Monseiior Luis Solé Fa

Obispo Emérito

Didcesis de Trujillo, promotor Campafia
Infantil y de las Juventudes Marianas
Vicencianas en Honduras

Darles protagonismo a los jévenes
es una tarea dificil, pero es la mejor
tarea de todas
Los jovenes también deben descubrir
que tienen necesidad de salvarse

El obispo espafiol asentado desde 1979
en Honduras, Monsefior Luis Solé Fa en
el desarrollo en linea del X Encuentro
Formacion Permanente para Sacer-
dotes -Identidad Sacerdotal- 2023,
manifest6 que el papel actual de las mi-
siones es acompaiar a la juventud en
una nueva dindmica cultural, en darles
protagonismo, en aceptar las equivoca-
ciones y en donde descubran que tie-
nen, también, necesidad de salvacidn,
es una tarea dificil, pero es la mejor ta-
rea de todas.

Sesiones 3 de mayo y 5 de julio 2023

Para Monsefior Solé la iglesia siempre
ha acompafiado a la juventud. Y actual-
mente, “los jovenes deben aprender a
aceptar que se pueden equivocar, que
estan influidos -y soportan mucha pre-
sién- por una sociedad que los quiere
hacer un consumista mas”, enfatizo.
Ademas sefialé “que los jovenes tam-
biéndeben descubrir que tienen necesi-
dad de salvarse de este mundo, de sal-
var el planeta, de salvar su propio futu-
ro”. El que fuera impulsor de las Juven-
tudes Marianas Vicencianas cree firme-
mente que esa debe ser la propuesta de
laiglesiasin que existamiedo, “no debe-
mos tener miedo, que si se rompen es-
quemas, pues que se rompan. Eso es lo
que el Papa Francisco estahaciendoy es
lo que deberfamos hacer todos, cada
quien desde su propia realidad”, asegu-
ro. En este mismo sentido, Solé recordé
con alegria al padre Antonio Quetglas,
compafiero de proyectos misioneros,
cuando en el afio 1979 trabajaron en la
Campafia Infantil y después se plantea-
ron fundar las Juventudes Marianas con
elapoyo de Espafa (inicialmente en San
Pedro), pues en esa ocasiéon también
vencieron los miedos y rompieron es-
quemas para lograr el objetivo. Estos
esfuerzos dieron como fruto la funda-
cion de las Juventudes Marianas Vicen-
cianas en Honduras en el afio 1985.

Evangelizar culturas

Lanecesidad de evangelizar culturas es
imperiosa, asegura Solé.Y deacuerdo al
tema se plantea varias interrogantes:
(Como penetrar una cultura? ;Cémore-
producir el mandato de Jestus? ;Cémo
tomar el concepto de salvacion? Monse-
fior considera que “la salvacién es una
oferta que hacemos los catélicos, pero

que no responde a una demanda. Nadie
viene adecirnos -padre venga a evange-
lizarnos, corran a evangelizarnos-, na-
die lo pide, pero nosotros tenemos la
obligacion de ofrecerlo. Es una oferta
que no corresponde a una demanda. Lo
esencial seria ;como despertar el inte-
rés para que se cuestionen los seres hu-
manos si quieren o no la salvacion?”
planteo.

Cantidad o calidad

Basado en su experiencia como misio-
nero, Monsefior Solé profundiza en que
la calidad de las personas que pertene-
cenalamision debe ser masimportante
quelacantidad que responde aunainvi-
tacion. “Evidentemente la cantidad de
personas tiene un valor, pero no pode-
mos olvidar que se tiene que convencer
interiormente a personas que sean cla-
ves dentro de la comunidad que esta-
mos evangelizando. Si buscamos la cali-
dad de personas claves como represen-
tantes de una opcién de fe radical y pro-
funda empezaremos a tener apoyos que
los sacerdotes muchas veces no tene-
mos. Cuando el sacerdote no llega por
razones geograficas estas personas cla-
ves mantienen vivo el espiritu de la co-
munidad, la retnen, la acompaiian, la
orientan y la organizan, detectan en la
comunidad posibles necesidades. Esta
labor no sustituye la del sacerdote, pero
para la iglesia es un apoyo extraordina-
rio” declaro.



Monseiior José Vicente Nacher Tatay
Arzobispo de Tegucigalpa (Honduras)
Ver desde el minuto 46:13

...”Cuando el inmigrante encuentra una
misa en su lengua pareciera que no
solo se le abre una puerta, sino que
sele abre el corazon”...

La fe, cuando se comparte, crece

Monsenor José Vicente Nacher Tatay,
arzobispo espanol radicado también en
Honduras desde el afio 2000 y con 23
afos de experiencia en misiones popu-
lares, considera que personalizar el
evangelio es clave para las misiones a
nivel mundial entre inmigrantes, por lo
que propone la creacidn de centros ca-
tolicos de escucha para hispanos, asi

como también establecer vinculos en-
tre el inmigrante y su pais de origen me-
diante la iglesia, ademés aseguré que
cuando se compartelafe, crece. Las pro-
puestas han surgido durante su inter-
vencion en linea en el X Encuentro For-
macién Permanente para Sacerdotes —
Identidad Sacerdotal-2023.

Monsenor Nacher asevera que con la
personalizacion de la evangelizacion se
ofrece una alternativa en la lengua pro-
pia a los inmigrantes y que se esta res-
pondiendo alasensacién de soledady a
todas aquellas interrogantes que sur-
gen con la llegada a un nuevo pais. “Las
misiones atienden necesidades inme-
diatas y no se debe olvidar lo especifico
de nuestro ser iglesia: la evangeliza-
cion. La importancia de personalizar la
evangelizacién esunadelas claves dela
misién. Cuando el inmigrante encuen-
trauna misa en su lengua pareciera que
nosoloseleabreunapuerta, sinoque se
le abre el corazén”, aseguro.

Basado en sus afios de experiencia en
misiones populares en la costanorte de
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Honduras, San Pedro Sula y la Mosqui-
tia, el arzobispo de Tegucigalpa enfatiza
que las causas por las cuales las perso-
nas emigran son diversas y multifacto-
riales, por lo que algunas de ellas po-
drian catalogarse como inconfesables.
Por tal razén, surge la propuesta de la
creacién de centros de escucha catéli-
cos para migrantes. Donde un grupo de
personas puedan canalizar el tipo de
ayuda que cada individuo necesite para
solventar su situacion.

Del mismo modo, propone afianzar la
relacion cristiana entre el nuevo lugar
de residencia y el pais de origen del in-
migrante, creando actividades locales
conrelevancia en la comunidad de pro-
cedencia, como la celebracion de las
fiestas patronales, entre otras.

Nardi Guerrero
Periodista




XXV Asamblea Eclesial y Formativa de las Misiones
2 al 5 de noviembre, Miinster, 2023

Haciendo camino juntos

s
) \
:(EE “‘ °
- . Gracias atodos
aererer = aquellos que nos acompanan
i coh sus oraciones,
- contamos con ellas...

y -------‘

Participaran representantes
de las comunidades
catolicas de lengua espanola
en Alemania, asociaciones y
congregaciones religiosas.
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