Aniversario

Informando y orientande a los hispanohablantes en Alemania

Caminando en familia

Familias en estado de shock

El 2022 ha sido un afio convulso, en
granparte debidoalainvasiénrusade
Ucrania y a las consecuencias de la
misma a nivel internacional. Estas es-
tan afectando de manera desigual de-
pendiendo del pais. En concreto, en
Alemania, las familias hemos visto
reducido nuestro poder adquisitivo al
encarecerse la cesta basica de la
compra y también por la subida del
precio de los combustibles fosiles y,
por ende, de la electricidad. El IPC
interanual (general), aunque se redu-
jo 3 décimas, en noviembre se sigue
manteniendo en maximos histéricos
alcanzando el 10,1 %. Muchas familias
y empresas también se ven afectadas

por la escalada de los tipos de interés
queaplicael BCE (Banco Central Euro-
peo), llegando en diciembre al 2,5 %.
Esta ultima tendencia alcista perju-
dica el acceso ala compra de vivienda
y puede desencadenar una subida
incontrolada del precio de los
alquileres.

Aunque con demora, el tripartito
aleman ha aprobado paquetes de ayu-
das alostrabajadores, lareduccion de
los impuestos a los carburantes y
medidas compensatorias parareducir
el coste del transporte publico.

Seguimos de celebracion

Seguimos celebrandolos 50 afios dela
fundacion del Departamento de
Formacién (Referat Bildung) vy

también  celebramos la primera
edicion de nuestro boletin Carta a los
Padres en octubre de 1972. La
Confederacion, constituida en 1973,
también aprovechdé para celebrar su
50 aniversario en su ultima Asamblea.
Estas celebraciones coinciden con el
caminar sinodal iniciado por las co-
munidades catdlicas hispanohablan-
tes que preparan su Asamblea Nacio-
nal para noviembre del 2023.

En la paginas interiores conoce nues-
tro pasado, el presente y el futuro que
te invitamos a vivir con entusiasmo y
esperanza.

Recuerda, el todo es mas que la suma
de sus partes. jHagamos camino
juntos!
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COP 27 - La conferencia climatica de las

pérdidas y los danos

La cumbre sobre Cambio Climatico del
2022, conocida como COP 27, se realizo
del 6 al 18 de noviembre en el destino
turistico de Sharm el-Sheij en Egipto,
reuniendo a mas de 45.000 partici-
pantes.

Los resultados mas notables de esta
cumbre se enfocan en las decisiones
concernientes a 2 grandes temas: i) las
pérdidas y dafios - concepto a explicar-
se en las lineas siguientes; y ii) la
reafirmacion del compromiso de todos
los paises a tomar medidas para limitar
el aumento de la temperatura mundial
a 1,5 °Cparafines del siglo.
Dichosresultados son fundamentales si
consideramos los informes publicados
por la ONU semanas antes de iniciar la
COP 27, advirtiendo que los compromi-
sos actuales de los gobiernos sitdan al
mundo en la senda de un calentamiento
de 2,5°Cparafinales desiglo. Asimismo,
las emisiones de gases de efecto inver-
nadero deben reducirse en un 45 % de
aquia2030 paralimitarel calentamien-
to global a 1,5°C. En este sentido el ha-
ber reafirmado este compromiso en
Egipto mantiene viva la posibilidad de
lograrlimitar elaumento de temperatu-
ra.

Lo anterior esta directamente relacio-
nado con los efectos cada vez mas se-
veros del cambio climatico, por
ejemplo, las graves inundaciones
acontecidas pocos meses atras en
Pakistan que costaron la vida a méas de
1,100 personas, sumergieron bajo el
agua a un tercio del pais y generaron
dafios econdémicos devastadores. Las
imagenes de la tragedia pakistani, estu-
vieron muy presentes cuando la COP
reconocié la necesidad de enfrentar los
impactos sociales y financieros del
cambio climatico que no pueden evitar-
selos cuales se denominan "pérdidasy
dafios".

Hasta la noche anterior al comien-
zo de la COP27, no estaba claro
sisellegaria a un acuerdo so-
bre cémo -y si- las pérdidas
y los dafios figurarian
formalmente en la
cumbre.

Afortunadamente, al final de la cumbre
los gobiernos acordaron establecer un
fondo especifico, paraayudaralos pai-
ses en desarrollo a responder a las
pérdidas y dafios, aunque los detalles
del fondo atin deben concretarse.

Esta decision es un gran logro para los
paises mas vulnerables, por ejemplo,
los pequefios estados insulares y mu-
chos paises latinoamericanos, sobre
todo cuando gobiernos como el aleman
han anunciado ya un aporte de 170
millones de euros para apoyarles.

La responsabilidad moral y ética de
apoyar financieramente a los paises
mas afectados por los desastres cli-
maticos ha sido frecuentemente
mencionada en las declaraciones del
Vaticano en los ultimos afios. En su
mensaje ala COP 26, celebrada en Esco-
ciaenel 2021, el Papa Francisco hizo un
llamado a que los paises ricos asu-
mieran mayor liderazgo en brindar
recursos financieros a los paises que
vienen ya sufriendo las pérdidas y
dafios causados por el cambio climati-
co.

Sibien el tema principal de esta cumbre
fueron las pérdidas y los dafios, al final
podriamos decir que el desenlace se
traduce en avancesy beneficios paralos
paises mas vulnerables, pero no debe-
mos olvidar que los esfuerzos por fre-
nar el aumento de la temperatura de-
ben intensificarse si queremos evitar
mayores tragedias humanas y econé-

micas.
Alejandro Kilpatrick
Ingeniero Ambiental
Organizacion Naciones Unidas
(ONU) Bonn, Alemania

fotografia: Alejandro Kilpatrick
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JORNADAS DE FORMACION en Barcelona
Hagamos camino juntos

Escrito por:

Padre Alejandro Lépez Cardinale
Formador Jornadas de Formacién
Sacerdote diocesano venezolano actualmente
en la Arquididcesis de Boston (EE.UU.)

Entreel 07 al 11 de noviembre de 2022
nos hemos reunido en la Casa Betania,
en Cornella de Llobregat, Espafa, 37
agentes de pastoral delas Comunidades
Catolicasde Lengua Espafiolaen Alema-
nia, bajo el lema: “Hagamos camino
juntos,” paraseguir trabajandolo que se
inici6 el afio pasado en torno a la
tematica de la sinodalidad a la que nos
estd invitando el Papa Francisco.

Quiero, ante todo, darle gracias a Dios
por la oportunidad que he tenido de
encontrarme con agentes de pastoral
tan dedicados y talentosos. Es una
gracia especialisima haber podido estar
entre ellos. Estos dias me han aportado
muchisimo y me he ido repleto de nue-
vos horizontes y posibilidades.

En el primer dia tanto yo como el Padre
Leandro, de la Misién de Koln-Bonn,
animamos la reflexion. En un primer
momento hablamos de los presupues-
tos teoldgicos pastorales que animan
una iglesia sinodal. Destacamos los
giros teoldgicos propuestos por el
Concilio Vaticano Il que fundamentan
estos presupuestos: giro eclesiologico,
giro antropoldgico, giro axioldgico. Es-
tos giros nos llevan a tomar en cuenta

qué métodos teoldgicos debemos asu-
mir en este tipo de iglesia sinodal: escu-
char, discernir y actuar, para crear una
Iglesia de comunidn, de participacion y
de mision. El Padre Leandro hizo el
puente con el encuentro del afo
anterior, que lo dedicaron a trabajar la
parte tedrica en torno a la sinodalidad.

Enlamafianadel segundo dia profundi-
zamos mas en torno al método teologi-
co e iniciamos un trabajo personal y
luego grupal en torno a las siguientes
preguntas: ;qué estoy escuchando?,
(cémo me siento?, ;qué sentido de ple-
nitud me embarga?, ;qué sentido de ca-
rencia me sobreviene?, ;qué estoy
haciendo  bien?, ;qué necesito
transformar y  mejorar?  Estas
preguntas quieren explorar el marco
doctrinal propio de cada persona, el
c6mo nos acercamos a la realidad que
nos rodea y que condiciona la manera
cémo la abordamos. En la tarde se pre-
sentaron las estructuras de trabajo a ni-
vel nacional, regional, diocesano y
parroquial del ministerio hispano en
los Estados Unidos, y el camino sinodal
hecho, como unamanera de ofrecer pis-
tas de trabajo organizacional para las
Misiones de habla en espafiol en Alema-
nia, insistiendo que los modelos pre-
sentados y vividos en los Estados Uni-
dos son experiencias particulares que
no intentan implantarse en la realidad
alemana, sino solamente servir de re-
ferenteenel comoserespondidalosde-
safios que se presentaron y contindan
presentando.

Al hablar de Misiones de Lengua
Espafiola en Alemania implica realizar
la atencidn pastoral desde la perspec-

tivade una pastoral urbana, aun cuando
muchos no vivan en las grandes ciu-
dades; sin embargo, los centros de culto
silo estan y es el tnico lugar donde las
comunidades se retnen y nuestros
hispanos-latinos se congregan.

Como parte de esta sensibilidad de tra-
bajar en el contexto de la pastoral urba-
na, reforzado porlapreparaciénteorica
previa con algunos documentos de lec-
tura que exploran la tematica de la pas-
toraldeyenlaciudadylapastoral urba-
na se dispuso, al dia siguiente, visitar la
ciudad de Barcelona y tener una reu-
nion con el Arzobispo de Barcelona,
Cardenal y Presidente dela Conferencia
Episcopal Espafiola Juan José Omella,
quien nos recibi6 amablemente y
compartié con nosotros un buen rato.
Alli nos indic6 el agradecimiento que la
Iglesia catolica en Europa tiene ante la
presencia de lainmigracion de latinos y
la riqueza que traen, y nos exhortd a
profundizar, desde la experiencia de
una escucha profunda, el camino sino-
dal. Luego, visitamos la Catedral y cele-
bramos la Eucaristia en la cripta de Sta.
Eulalia, patrona de Barcelona. Las visi-
tas guiadas continuaron con la Basilica
de Santa Maria del Mar y los alrede-
dores, teniendo un tiempo para cami-
nary percibir el dinamismo dela ciudad
y de sus pobladores. Visitamos también
la Sagrada Familia -no puede faltar si se
viene a Barcelona-, gozando de la her-
mosisima catequesisbiblicaatravésdel
arte, la musica, la escultura. Finaliza-
mos con una breve visita a la Plaza
Catalufia y las Ramblas.

Enlanochede este segundo dia tuvimos
la gratisima visita del Padre Stephan
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Arzobispo de Barcelona, Cardenal y Presi-
dente de la Conferencia Episcopal Espafiola
Juan José Omella.
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Gras, parroco de la Misién de habla ale-
mana en Barcelona, quien compartio la
manera como ésta se organiza, las ac-
tividades que realiza, la visiéon y mision
que desarrolla. Ciertamente fue un dia
intenso y riquisimo.

Eldiajueves 10 lo dedicamos a trabajar
las areas prioritarias que este grupo su-
gerira al Consejo Pastoral Nacional, CO-
NAPA, como areas prioritarias a traba-
jar en la Asamblea Eclesial a realizarse
del 2 al 5 de noviembre de 2023. Luego
de una breve exposicion del Padre
Ferran, Delegado para las Misiones-Co-
munidades hispanohablantes, los gru-
pos empezaron a reflexionar cudles se-
rian esas areas prioritarias. Al final del
dia, luego de un proceso de trabajo en
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equipo, escucha y discernimiento, se
acordaron las siguientes areas priorita-
rias: comunion, evangelizacion, diaco-
nia/servicios, liturgia/celebraciény co-
municaciones, apuntando ya a la jus-
tificacion del por qué estas areas son
prioritarias. En la noche tuvimos la
agradable visita del Padre Daniel Palau,
quien fue el ponente principal enlas]or-
nadas de Formacion del afio pasado,
realizadas en Tui Galicia-Espafia. Con él
compartimos las experiencias vividas
en estos dias y las nuevas posibilidades
que la sinodalidad nos ofrece para con-
solidarlas misiones de atencidén alos de
lengua espafiola en Alemania.

En la manana del viernes 11, nuestro
ultimo dia, trabajamosenlasareas prio-
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Foto grupal de los participantes en las Jornadas en visita en el Palacio Arzobispal en Barcelona.

ritarias para presentarlas al CONAPA,
plantedndonos la justificacién, qué se
espera y esbozar algunas acciones de
cémo lograr animar dichas areas. Esto
ayudara al CONAPA para que de este
aporte se desarrollen las pautas y
contenidos del documento de trabajo
paralaAsambleaEclesialdel 2023.La
alegriay el entusiasmo fueron contagio-
sos, sofiando ya con estar juntos y cele-
brar como comunidad de fe esta proxi-
ma Asamblea.

Dandole graciasaDios porlosmasde 60
afios de la Delegacién Nacional y los 50
afios del Departamento de Formacién
para las Misiones de Lengua Espafiola
en Alemania, no podemos dejar pasarla
oportunidad para recordar aquellos
pioneros que hicieron el camino que
ahora andamos. Tuvimos la oportuni-
dad de despedir al Padre Jan y al Padre
Leandro. El primero vuelve a Eslo-
vaquia, mientras que el segundo asume
su camino misionero en Estados Uni-
dos. A elloslos llevamos en el corazén y
en la oracidn.

Pensamosy oramos por aquellos perte-
necientes a las Misiones que no pu-
dieron estar presentesy esperamos que
esta semblanza pueda serles util para
estar al tanto de lo que pas6 y animarse
en esta jornada de fe, este camino sino-
dal en ruta ala Asamblea Eclesial.

B Encuentro y formacion para sacerdotes-misioneros |

El Gltimo cuatrimestre del afio ha es-
tado cargado de oportunidades de
encuentro y formacién para los sacer-
dotes de las Misiones hispanohablantes
en Alemania. La Delegaciéon Nacional y
su Departamento de Formacién estan
realizando un gran esfuerzo en afianzar
los lazos fraternos entre los sacerdotes
que presiden las mas de 80 comuni-
dades catdlicas hispanohablantes de-
pendientes de 31 Misiones.

Laofertahasido variaday en ellase han
incluido actividades presenciales y
virtuales sincrénicas.

Los ejercicios espirituales anuales
fueron del 12 al 16 de septiembre en
Meschede y estuvieron dirigidos por el
jesuita padre José Maria Fernandez-
Martos. Las dos sesiones formativas
On-Line, pensadas para facilitar la
participacién de todos, fueronel 13 y el
24 de octubre, siendo los docentes el

Padre Alejandro Lépez Cardinale desde
Boston (USA) y Heribert Schmitt del
obispado de Limburgrespectivamente.
El colofén lo pusieron las Jornadas de
Formacion del 7 al 11 de noviembre,
donde los sacerdotes, junto a los agen-
tes pastorales de las Misiones, disfruta-
ron de dias de formacion, planificacion,
oracion y compartir fraterno en Barce-
lona.

Coaching Personal para Sacerdotes: Conseguir la mejor version de uno mismo

Los sacerdotes de las Comunidades Catdlicas de Lengua Espafiola
enAlemania cuentan desde octubre del 2022 con un servicio de Coa-
ching Personal al que pueden acceder haciendo uso del teléfono o de

la videoconferencia.

Con este servicio el Referat Bildung pretende ofrecer un espacio
seguro y confidencial donde el sacerdote que lo desee, pueda iniciar

puesto.

Todo es posible trabajar en las sesiones de Coaching: gestion del
cambio, resolucion de conflictos personales y comunitarios, emocio-

nes, actividad pastoral, vida en Alemania, espiritualidad,...

un proceso de acompafnamiento personalizado siempre desde si
mismoy a suritmo. La Coach adaptara las sesiones a las inquietudes
personales del sacerdote hasta que éllogre alcanzarlo que se ha pro-

Mas informacion en la web de la Delegacion Nacional:
www.catolicosenalemania.de

Coach Personal
Silvia Bravo
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| Eiercicios espirituales para sacerdotes

Participar en los ejercicios espirituales,
quelaDelegacion Nacional de las Misio-
nes Catolicas de Lengua Espafiola orga-
nizé del 12 al 16 de septiembre en el Mo-
nasterio de los Benedictinos en Mes-
chede, fue una gracia especial a nivel
personal. De manera particular en los
comienzos de la misiéon que me toca lle-
var adelante en los nuevos contextos en
los cuales me encuentro. Dejar espacio
a Dios para que nos hable en el silencio
por medio de su Palabra, de los temas
que el predicador nos fue impartiendo,
el ambiente fisico, la participacion en la
liturgia con los Monjes Benedictinos,

todo ayudé a vivir momentos de
encuentro personal con Dios y fue un
tiempo de revitalizacion espiritual; era
Dios mismo quien iba respondiendo a
muchas delas preguntas que habia den-
tro de mi. Se nos mostraron pistas para
el discernimiento de la Voluntad de
Dios en los acontecimientos en los cua-
lesserealizanuestramision. Ademasde
compartir las inquietudes con algunos
de los hermanos sacerdotes, con quie-
nes compartimos la misiéon de hacer
presente la Buena Noticia de Jests en
lengua Espafiola en esta tierra que nos
acoge y a las personas que se encuen-
tran lejos de su tierra y de los suyos.
Todo estuvo muy bien: el lugar, los
temas, el predicador, el ambiente de
silencioy oracién del Monasterio, el pai-
saje, la comida y otros detalles, lo tinico
que nos hizo falta fue la presencia de un
mayor ndmero de hermanos sacerdo-
tes.

Agradezco al Padre Ferran, que en su
calidad de Delegado, por haber hecho
posible los ejercicios espirituales para
que pudiésemos vivir estos momentos
llenos de la gracia del Espiritu Santo.
Gracias Mil también al Padre José Maria

Ferndndez Martos, que nos acompafié
sabiamente en el encuentro con la Pa-
labra de Dios, a través de un lenguaje
apasionante al mismo tiempo que de-
safiante para nosotros. Con esta ex-
periencia,loque nos quedaesesperarla
proxima fechaen el 2023 para vivir mo-
mentos de encuentro con el Dios de la
vida y compartir fraterno con los her-
manos sacerdotes de las Misiones.

/E]'ercicios Espirituales\

PARA SACERDOTES

Oportunidad Unica para aque-
llos sacerdotes que viven en
Alemaniay desarrollan
su labor pastoral con
hispanohablantes.

Del 19 al 23 de junio
2023

Abadia de Kénigsmiinster -

\ Meschede /

Saludamos a los nuevos sacerdotes-misioneros

P. Hugo Giménez
Mision Offenbach Am Main

(Oberthausen-Hausen y Erzhausen)
DIOCESIS MAINZ

Naci en la ciudad paraguaya de Luque en 1987,
siendo el menor de cinco hermanos.

En mi infancia y juventud tuve la oportunidad de
integrarme en movimientos y grupos parroquiales.
Después de participar en varios encuentros vo-
cacionales me senti llamado al sacerdocio e ingre-
sé en el 2008 en el seminario Redemptoris Mater
de Asuncion-Paraguay. Antes de ser ordenado
sacerdote en el 2020 tuve experiencias de mision
en Uruguay, Brasil e Israel.

Ya como sacerdote desempefié distintas activi-
dades pastorales en dos parroquias de la Arquidio-

cesis de Nuestra Sefora de la Santisima Asuncion
(Paraguay).

En agosto de 2022 fui nombrado parroco de la Mi-
sién Catolica de Lengua Espafiola de Offenbach
am Main para atender a esa comunidad y también
las de Oberthausen-Hausen y Erzhausen.

Espero poder presentara Cristo a los hermanos por
medio de los Sacramentos; trabajando con quienes
ya participan en la pastoral y orientado hacia quie-
nes actualmente se encuentran fuera de ella.

Ve B

P. Nikos Skuras
Misiones: Aachen /Krefeld /
Madnchengladbach-Rheydt
(Hiickelhofen, Alsdorf y Stolberg).
DIOCESIS AACHEN

Naci en Polonia, soy hijo de madre polaca y padre
griego. Hasta los 21 afios participaba en la Iglesia
como monaguillo. En 1985 tuve que huir de Polonia
y me fui a vivir a Grecia. Al llegar alli todo cambig,
yano me interesaba ni la Iglesia ni Dios, s6lo dese-
aba ganar dinero, comprarme una moto y tener
chicas guapas. Asi estuve viviendo casi dos afos,
hasta que Jesus, utilizando el libro de Santa Faus-
tina Kowalska “Diario”, irrumpid violentamente en
mi vida sin que yo le buscara. Sintiendo la llamada
al sacerdocio, regresé a Polonia e ingresé en el
seminario. Fui ordenado sacerdote en 1993 y
desde esa fecha hasta 2021 he estado de vicario y

misionero en distintas parroquias y didcesis de
Polonia. Desde 1999 hasta la pandemia del coro-
navirus, aprovechabalos dos meses del verano eu-
ropeo para ayudar en la evangelizacién en Nicara-
gua.

Enterandome de la falta de sacerdote para la Mi-
sion de Aachen me ofrecia venir, siendo nombrado
parroco de la misma el 1 de julio. Desearia ofrecer
a mi Comunidad la esperanza de que Cristo esta
vivo, aunque la sociedad lo quiera borrar de la vida
social
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" XX5(| Asamblea General y Jornadas de Estudio
“50 anos haciendo caminos”

Lospasadosdias2,3y4 dediciembrede
2022 tuvo lugar la XXXI Asamblea Ge-
neral y Jornadas de Estudio de la
Confederacion de Asociaciones
Espafiolas de Padres de Familia en la
RFA, que coincide conla celebracién del
50° aniversario de su fundacion en
1973. La Asamblea titulada con el lema
“50 anos haciendo caminos” se llevo a
cabo en la ciudad de Lingen.

El dia el primer dia, Vicente Riesgo
Alonso, Presidente de Honor de la
Confederacion, realizo el saludo inicial
ala Asamblea General y la introduccién
a las Jornadas de estudio. Seguidamen-
te, Sergio Ortiz Lopez, Vicepresidente
de la Confederaciéon y Presidente en
funciones de la misma, tom¢ la palabra
para saludar y, entre otras cuestiones,
hablar del éxito del trabajo de la
Confederacion durante su historia,
recordar la figura de los directivos no
presentes y resaltar el desafio que ha
supuesto la pandemia para el trabajo de
la organizacidén. Cerrando con la visua-
lizacion del video: “50 afios haciendo
caminos”.

Elsegundo dia, tuvo lugarel discurso de
apertura a cargo de Sergio Ortiz Lopez,
Vicepresidente de la Confederacién.

] En verdes praderas,

El retiro de verano realizado por Caté-
licos Hispanohablantes en Alemania fue
una experiencia maravillosa de unidad,
fraternidad y gracia derramada sobre
nosotros. El tema del retiro era “El buen
Pastor” y las prédicas rondaron acerca
de como reconocer la voz del Buen Pas-
tor en estos tiempos.

A continuaciéon les compartimos un
fragmento de un testimonio de una jo-
ven participante del retiro: “El primer
dia a la llegada, estaba hecha de piedra
por dentro. Estaba en cero. Asi de cero
empecé a orar junto a personas de di-
versas nacionalidades, lo importante

Luego Vicente Riesgo en la Ponencia
Inaugural: “50 afios haciendo caminos.
Semblanzas dela Confederacién (1973-
2023)”, profundizé,en: autoestima y
didlogo con los padres; formacién, pro-
mocion y participacion de las mujeres;
caminos de identidad integradora y de
creatividad con los nifos; construccion
de puentes conlajuventud; el programa
Adentro como un camino de compafiia
de las personas mayores; solidaridad e
interculturalidad; caminos de alianzas
fiables; caminos con las nuevas mi-
graciones; voluntarios y profesionales
en el mismo camino; y horizontes futu-
ros.

Posteriormente los diferentes grupos
de estudio correspondientes alos comi-
tés de la Confederacion trabajaron so-
bre los contenidos que serian presen-
tados como resoluciones de la XXXI
Asamblea, al dia siguiente.

Para finalizar se realiz6 la eleccién de la
nueva junta directiva:

Presidenta: Helena Barcos Marin - Deutsch-
Spanisches Forume.V.

Vicepresidente: Sergio Ortiz Lopez - Deutsch-
Spanisches Forume.V.

Secretario: Daniel Gil Abascal - Centro San
Francisco

El nos hizo descansar

era que nos entendiamos en el lenguaje
de la oraciény del arrepentimiento.

Al siguiente dia supe que Dios tenia una
noticia para mi: soy Su hija. Para en-
tender esto hay que saber que no fui
bautizada por mis
padres en el cato-
licismo, ni en ningin
tipo de religion. Todos
venfamos con nuestras
cruces, algunas mas pe-
sadas que otras. Vi a
familias quebrantadas,
volver aunirse, después
de recibir la bendicién
de Dios, y la uncion del

Tesorera: Jocelyn Harris Petrinovic - Casita mi
Kitae.V.

Comité de Escuelas: Maria Pinto del Solo -
Interculturae.V.

Comité de Analisis: Gilberto Benitez - Amila-
tinoe.V.

Comité de Mayores: José Sanchez Arellano -
APF Gallus Frankfurt

Comité de Jovenes: Maria Consuelo Gonzalez
Toro - Centro San Francisco

Comité de la Mujer: Iris Gil de Klever - Amila-
tinoe.V.

Comité de Cultura: Paula lzquierdo Fuentes -
Casita mi Kitae.V.

Comité de Formacion de Adultos: Miguel Anto-
nio Ibafiez Hidalgo - APF Gallus Frankfurt

La ultima jornada, se dio lectura de las
resoluciones y las preguntas y
aportaciones de los alli presentes.
También, se dedic6 un momento a
recordar a las personas recientemente
fallecidas: Benito Sanchez,

Manolo Ponce, Manuel Gémez y Maria
Murciego.

En el acto de clausura de la Asamblea
participaron representantes de di-
ferentes organizaciones de migrantes y
de la Consejeria Espafiola de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social. El
cierre del acto de clausura estuvo a
cargo de Eufemio Gascon (Co-fundador
de la Confederacién), Carlos Sierra y
Enriqueta Nazario (Directores del pro-
yecto AMITE) y de la nueva presidenta
de la Confederacion Helena Barcos
Marin.

Mads informacién en la edicién
digital

Daniel Gil Abascal
Psicélogo Clinico
Docente Programa
Adentro ®

espiritu santo. Las dindmicas y juegos
fueron excelentes! no sabia que nos po-
diamos reir tanto en un retiro.

Este camino no termina aqui, més bien
acaba de empezar.
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Consagracion a la Virgen de la Medalla Milagrosa
Para mi las casualidades no existen, la gracia de Dios si

Unas medallas nos llevaron a la idea de
la consagracion, y para motivar a las
personas atomarselo enserioyaconsa-
grarse, pensamos en obsequiarles las
medallitas y rifar un viaje. en peregri-
nacion,avisitaralaMamitaenParis-en
la Capilla de Nuestra Sefiora de la Me-
dalla Milagrosa lugar donde se le apa-
recid la Virgen Santisima a, la Hija de la
Caridad o Vicenciana, Catalina Labouré.

No nosimagindbamos que por un grupo

de WhatsApp se nos agregarian mas de
350 participantes de todo el mundo.

Santuario de Schonstatt

La preparacidn para la consagracion se
hizo durante 33 dias con las excelentes
lecciones de San Luis Maria Grignion de
Montfort explicadas por Wilson
Tamayo.

Paralagloria de Dios, muchas personas
descubrieron que la luz y la verdad, es-
tan dentro de la Iglesia; otros con gran
asombro me dijeron que se habian dado
cuenta que estaban viviendo como pa-
ganos. Lo mas hermoso es que esto los
llevé a reconsiderar muchas situacio-
nes personales y a solucionarlas con el
propdsito de poder consagrarse.

El 27 de noviembre un nimero de apro-

I Peregrinacion de Hispanohablantes

Bajo el lema "Qué bien estamos aqui" se
realizé el 17 de septiembre la peregri-
nacién de hispanohablantes al Santua-
riode Schoenstatt. Fueunajornadaenla
que como hijos pudimos entregar a
nuestra Madre todos nuestros anhelos
y necesidades. Participaron personas
de distintas partes de Alemania como
también de Luxemburgo, Bélgica y
Francia. Nos acompafiaron varios
sacerdotes entre ellos el P. Ferran, De-
legado Nacional de las Misiones Catd-

ximadamente 320 personas se consa-
graronal corazén dela Mamita Marfaen
los siguientes paises: Alemania, Chile,
Colombia, Costa Rica, EE.UU., Espafia,
Francia, Italia y Republica Dominicana.

Poder servir al Sefior ha sido un gran
privilegio, por la satisfaccion y el gozo
que sentimos al descubrir que sus pro-
positos superan los instrumentos, los
medios y las pruebas.

¢Quién como Dios? Nadie como Dios. Y
después de Dios nadie como la Mamita
Maria.

e Edith Heide

Foto 1: Colombia
Foto 2: Wiesbaden

licas de Lengua Espafiola en Alemaniay
el P. Pablo Pol rector del Santuario. Al
término del dia muchos expresaron
iQué bien estamos aqui! luego de una
jornada en la que compartimos como
hermanos nuestra fe honrando a nues-
tra Madre. El proximo afio la Peregri-
nacién sera el 17 de junio. Los espera-
mos.
Hna. M. Carolina Sandrone.
CENTRAL DE PEREGRINOS SCHONSTATT

Entronizacion
=== MISION

’a.' POR EL AMOR DE DIOS

4 e ENTODO EL MUNDO
e

La Mision por el Amor de Dios en
Todo el Mundo es una Asociacidén Pri-
vada de Fieles de la Iglesia Catdlica,
cuyo carisma es despertar la conciencia
de todos para que se reconozcan como
hijos de Dios, que viven con El y asi dan
a conocer el amor del Padre al mundo
entero. Fundada en febrero del 2009
por un laico, John Rick Miller, la Misién
esta presente en 8 paises, y sigue ex-
pandiéndose. Llegé a Alemaniaen 2019

con el Programa de Entronizacion de
Nuestra Sefiora de Guadalupe y
gracias al permiso del Padre Ferran Ja-
rabo, Delegado Nacional de las Comuni-
dades Catdlicas de Lengua Espafiola en
Alemania, y la cooperacion con la aso-
ciacion Catolicos hispanohablantes en
Alemania, mas de 120 familias han reci-
bido a la Virgen Maria en sus hogares
iTe invitamos a que la recibas tu
también! (mds info en edicion digital).

Para mayor informacion:
Whatsapp: +4917678552732 / Telegram: +4917656996475
E-mail: info.alemania@porelamordediosentodoelmundo.org
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Primera institucion de ambito nacional dedicada al apoyo y promocion formativa
de los migrantes hispanohablantes y sus familias

50 anos del Departamento de Formacion - Referat Bildung
y del boletin “Carta a los Padres” (1972-2022)

Entrevista a D. Vicente Riesgo Alonso
De 1980 a 1990 Colaborador Adjunto del Departamento de Asuntos
Escolares y Formacion de Adultos y Director del mismo desde 1990 a 2018.

;Cual fue el origen de la fundacion del Departamento de Asuntos
Escolares y Formacion de Adultos?

La creacion del Departamento de Asuntos Escolares, Formacion de
Adultos y Catequesis de las Misiones Catdlicas Espaiiolas en 1972, por
parte dela Conferencia Episcopal Alemana, se debe fundamentalmente ados
factores. Uno, la presencia creciente de nifios en las familias espafiolas en
Alemania. Algunos llegan ahora en el marco de la reagrupacion familiar y
otros ya han nacido entre tanto en Alemania, de padres inmigrados en los
afios sesenta. Con ello comienza una segunda etapaenlavida delas Misiones
Catolicas en Alemania, orientada a ofrecer posibilidades de formacién a ni-
fios y jovenes. En la etapa anterior, en los afos sesenta, las Misiones
ofrecieron sobre todo hogaryacogida alos que estabanllegando. El otro fac-
tor fue la capacidad de Luis Zabalegui, fundador del Departamento y de los
dos primeros Delegados Nacionales, Javier Lacarra y José Sanchez para ver
este “signo de los tiempos” y hacérselo ver ala Conferencia Episcopal, con el
apoyodecidido queles presté Herbert Becher, director juridico del Katholis-
ches Biiro en Bonn.

;Cuales fueron las diversas funciones y competencias asignadas
al Departamento Formacion alo largo de los afios?

El nombre tradicional del Departamento refleja las tres funciones para las
que fue creado: atencién a los asuntos escolares de nifios y jovenes,
formacion de adultos y promocién de la catequesis en las Misiones. Desde su
mismo inicio en 1972 el Departamento concretiza estas funciones en dos ta-
reas centrales: la publicacion de la revista pedagégico-informativa CARTA
A LOS PADRES asi como la gerencia y asesoramiento técnico de la
Confederacion de Asociaciones de Padres de Familia, creada en 1973 con
gran implicacidn personal e institucional de Luis Zabalegui. Desde 2010 la
Delegacion Nacional se encarga directamente de la seccion de catequesis.
Trasmijubilaciénen 2018, el Departamento - por decisién de la Conferencia
Episcopal Alemana - dejo las tareas de gerencia y asesoramiento de la
Confederacion para dedicarse exclusivamente a apoyar directamente el tra-
bajo del Delegado Nacional, que ahora sélo tiene medio puesto de trabajo
para cumplir todas sus obligaciones.

(Hubo cambios en el personal contratado parael Departamento?

Los dos primeros directores del Departamento, Luis Zabalegui y Gabriel
Gonzalez del Estal, eran los unicos contratados para el Departamento. A
partirde 1977 el Departamento contara, ademas del director, con una secre-
taria a media jornada. Y desde 1979 a 2010 dispuso de un colaborador téc-
nico a media jornada adjunto al director.
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(Recuerdas el nombre del personal que ha trabajado en el
Departamento de Formacion?

Los directores del Departamento han sido desde su fundacion

Luis Zabalegui Gabriel Gonzalez del Estal Jestis Hernandez Aristu
(1972-1975) (1975-1976) (1976-1981)
José Antonio Arzoz Vicente Riesgo Alonso Joaquin Sim6 Fontelles
(1982-1990) (1990-2018) (desde 2018).

Los directores contaron durante algunos aiios, ademds, con la ayuda de los
colaboradores adjuntos

José Sanchez Otero Vicente Riesgo Alonso
(1979) (1980-1990)
para las tareas generales del Departamento, asi como de
José Manuel Iparraguirre Florentino Ulibarri
(1990-2000) (2000-2010)

encargados de la seccion de Catequesis,
todos ellos empleados a media jornada.
Imprescindibles en el trabajo del Departamento han sido igualmente sus cuatro secretarias

Anneliese Brauns Geerte Gonzalez Ilona Schifer
(1977-1981) (1982-1990) (1990-2008)

Cristina Fernandez Schulte
(desde 2008)

\\\U/// _ﬁ fL;V;-

REFFRAT e
BILDUNG e —

(Por qué se eligio Bonn como sede del o s
Departamento Formacion? \ =

El Departamento estuvo localizado desde su
creacion en Bonn, por ser esta ciudad la sede de
la Delegacion Nacional y de la Conferencia _ N, A
Episcopal Alemana, ademas de ser en aquellos Pox, soNVE Yy A -
afios la capital de la Reptblica Federal de Alema- AN e AN e S A T
nia. FANSOK S @ .

Durante los primeros afios el Departamento tuvo su
oficina en la sede original de la Delegacién Nacional, |
enelnimero 230 dela Mainzer Strasse. El tercer direc-
tor, Jesus Hernandez Aristu, la trasladé a un edificio
cercano, con la intencién de disponer de mas espacio para
ampliar la dotacion de personal, que se hizo realidad en 1977 ) LS
conlacontrataciondelaprimerasecretaria. Lanecesidad demas '
espacio parael personal de sus nuevos proyectos por parte dela AEF,

fundada diez afos antes, obliga en 1994 a mudarse nuevamente a un

edificio contiguo. El Departamento y la Confederacion, que comparten ofici-

na con la AEF, optan por mudarse a la vez para seguir aprovechando las si-
nergias de trabajar juntos y mantener la cercania, también espacial, con la
Delegacion Nacional.



10 CARTA A LOS PADRES

¢Qué priorizé la Conferencia Espiscopal Alemana (DBK) mien-
tras estuviste de Director del Departamento?

Eltrabajo formativo con padres,jovenesy mayores asi como el asesoramien-
to y la gerencia de la Confederacion constituyeron las prioridades del De-
partamento durantelos 28 aflos en quelo dirigi. El objetivo principal era con-
tribuir a la buena integracién y al éxito escolar de los hijos de migrantes
hispanohablantes, apoyandolos en el desarrollo de su identidad personal y
de su potencial bilingiie e intercultural. Y también mejorarla calidad de vida
de los emigrantes mayores ya jubilados. Para estas tareas tuve siempre el
apoyo firme de la Conferencia Episcopal Alemana y de la Delegacion Nacio-
nal, alos que estoy profundamente agradecido.

(Qué papel jugdé el Departamento en la formacion de la
Confederacion de Asociaciones Espaiolas de Padres de Familia
y la posterior Academia Espafiola de Formacion (AEF)?

Podemos decir que el Departamento jugé un papel central y decisivo en la
fundacién y posterior desarrollo de ambas instituciones. Luis Zabalegui ani-
mo a los padres espafioles a crear asociaciones en Alemania y los puso en
contacto entre si a través de una seccion en CARTA A LOS PADRES titulada
“;Conoce Ud. a otros?”. El coordiné - junto con Sixto Rilo, presidente de la
Asociacion de padres de Wiesbaden, y Justo Hermoso, capellan de la Mision
Catolica de esta ciudad - los preparativos parala asamblea constituyente de
la Confederacion, allicelebradadel 10al 11 denoviembrede 1973.Los direc-
tores del Departamento fueron, desde 1973 hasta 2018, también asesores
técnicosy gerentes de la Confederacidn.

Igualmente fue el director del Departamento, en este caso José Antonio
Arzoz, el principal impulsory coordinador delafundaciéon dela AEF en 1984.
El fue también hasta 1994 su presidente-director. A él le sucedi yo con las
mismas funciones hasta 2018, en que reformamos los estatutos de la AEF.
En ambas fundaciones, de la Confederacion y de la AEF, jugd un papel clave
como inspiradory asesor Herbert Becher.

Foto 1: Vicente Riesgo junto a Joaquin Sim6
y Cristina Fernandez, 2018.

Foto 2: Junto a su esposa, en Asamblea de
La Confederacién 2022.

Foto 3: Vicente Riesgo y José Feito
conversando con un participante en un
seminario del programa Impulso 2010.

Foto 4: Con el grupo de participantes del
Programa Adentro®, 2013.

Cuéntanos tres momentos difi-
ciles y tres satisfactorios de tu
periodo de director en el De-
partamento

Hubo ciertos malentendidos por parte
dealgunas personas del arzobispado de
Colonia y de Caritas cuando la AEF, en
1991, decidi6é cooperar institucional-
mente con la Cruz Roja Alemana para
poder realizar algunos de sus proyec-
tos. Afortunadamente, la Conferencia
Episcopal Alemana siempre apoyé la
labor del Departamento y respeto la au-
tonomia de la AEF. En mi periodo como
director predominaron, sinduda,las sa-
tisfacciones. Entre éstas figura el haber
conseguido que tanto la AEF como la
Confederacion dispusieran de personal
y recursos propios para poder conti-
nuar su trabajo, ya sin la ayuda directa
de la Conferencia Episcopal, tras mi
jubilacion. Igualmente satisfactorio fue
el haber podido convencer a la
Conferencia Episcopal, antes de irme,
delanecesidad de que el Departamento
continuase prestando sus servicios a la
comunidad hispanohablante,ahora con
nuevas tareas. Ello fue posible gracias al
apoyo del Delegado Nacional, Raul
Herrera, y del Director Nacional para
Pastoral Migrante en la Conferencia
Episcopal, Stefan Schohe.
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:(Qué dirias sobre Carta a los
Padres? ;Cual ha sido su evolu-
cion desde el principio?

La idea central que ha inspirado a
CALP y sus redactores durante estos
decenios la formulé claramente Luis
Zabalegui en el primer nimero de la
publicacién: “Esta carta se escribe
solamente para recordaros una vez
al mes que la solucion esta en vues-
tras manos. ... Vosotros sois la solu-
cion si, unidos, os interesais de ver-
dad por la educacién de vuestros
hijos”. CALP ha mantenido siempre
este enfoque emancipador, orien-
tado a mejorar la situacion concreta
de las familias. Por eso la dimensién
pedagogica de la revista ha ido
siempre acompafiada por Ia
informacidn critica y el andlisis del
contexto sociocultural y politico
siempre cambiante que han vivido
los migrantes hispanohablantes en
Alemania durante los ultimos 50
afios.

(Porquéseeligio elnombre de Carta
alos Padres para el boletin dirigido
desde el Departamento de
Formacion?

Pienso que la clave nos la da el propio
Luis Zabalegui también en el primer
numero de la revista, en octubre de
1972, cuando escribe: "Queridos
padres: Os extrafiara recibir esta carta
dirigida a vosotros. Va para vosotros.
Si, para los que trabajais en Alemaniay
tenéis hijos". El entiende la publicacién
sobre todo como una carta familiar a
lospadresenlaquetambiénlesdicere-
petidamente que espera surespuestay
participacion activa para escribirla.

Un ultimo mensaje que ponga en
valor la tarea global
del Departamento

El apoyo constante del Departamento
de Formaciénhahecho posible el exito-
so y reconocido trabajo de integracién
social llevado a cabo por la
Confederacion y la AEF -Academia
Espafiola de Formaciéon. El De-
partamento ha dejado una huella pro-
funda en la historia de la migracion
hispanohablante en Alemania. Coneste
servicio altruista y generoso a toda la
sociedad la Iglesia Catdlica ha cumpli-
do, en su lugar y tiempo justo, algo del
anhelo expresado por el Concilio
Vaticano Il de contribuir a “humanizar
mas la familia de los hombres y su his-
toria”.

REEE A
BILDUNG

L - b

Sacerdotes que
dejaron las
Misiones

El Padre Leandro Nunes, que durante
mas de tres afios fuera el parroco de la
Misién Colonia -Bonn regresa a su Bra-
sil materno. Nos pill6 un poco de sor-
presasu partida. Pese ano ser sulengua
materna el Padre Leandro supo
acompanar sus comunidades 'y
colaborar, ademds con nuestra De-
legacién. Muchos son los buenos
recuerdos que deja atras. Solo queda
agradecer un trabajo hecho tan de co-
razon y pedirle al Sefior que continue
sirviendo a las comunidades a las que
sea enviado con el mismo coraje y en-
trega que ha tenido aqui. Gracias, padre
Leandro.

Desgraciadamente otros dos sacerdo-
tes, estos alemanes y diocesanos de
Mainz han cesado en sus Misiones. Se
trata del Padre Jonas Adam de la Mi-
sion de Giefden y del Padre Karl
Heinrich Stein de la mision de
Darmstadt. Ambos han sido requeri-
dos para otros trabajos en su Didcesis.
Hay que agradecerles su amor a lo
hispanoy su gran entregaanuestras co-
munidades. Los dos dejan las Misiones,
pero esperamos seguir contando con su
colaboracién y carino.

Por ultimo, recordamos que se nos fue
el Padre Jan Koczy conocido por todos
como el Padre Juan. Un polaco de naci-
miento, con nacionalidad alemana y co-
razéon  ecuatoriano  (hispanoame-
ricano). Una gran tristeza su pérdida
para la comunidad de Offenbach y al-
rededores. Un misionero incansable
que no dej6 de colaborar en todo lo que
se le pedia. En la delegacién recordare-
mos su gran contribuciénalos AOF cele-
brados via online. En Offenbach y Ha-
nau recordaran su trabajo y su bondad.
Le deseamos, en todo, lo mejor alli
donde el Sefiorlolleve a trabajar seguro
que lo hara con el mismo espiritu.
Gracias.

P.Ferran Jarabo Carbonell

Delegado Nacional Misiones | 4

Catdlicas de Lengua Espafiola g
en Alemania
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Titulos de formacion obtenidos fuera de Alemania:

El proceso hasta conseguir la homologacion © + 2%

En el articulo anterior "Berufliche
Anerkennung" fue el tema estrella. Pero
seguro que muchos/as os preguntais
quépasaunavezsehahecholasolicitud
de homologacion del titulo universita-
rio o de FP obtenido fuera de Alemania.
ijContinuamos aqui donde lo dejamos la
ultima vez!

El proceso de evaluacion de la equi-
valencia ("Gleichwertigkeitspriifung")
tiene una duracion aproximada de has-
ta 4 meses. Este proceso lo lleva a cabo
el organismo encargado de validar el
titulo ("zustandige Anerkennungsste-
lle") previa solicitud de la persona
interesada, que yatiene que tener todos
los documentos necesarios a mano. En
Alemania hay mdas de 1400 o6rganos
competentes, dependiendo de la profe-
sion y del lugar de residencia/ trabajo.
Para ver qué 6rgano es el encargado en

tu caso consulta:
=
@JI‘ Lf:"

Www.anerkennung-

in-deutschland.de

1.-»1.1 0, mejor, pide citaa
-'I 1_ . Slls
tiempo para recibir
asesoramiento
'-_" . .
especializado

("Anerkennungsberatung") de la ZSBA
sivivis fuera de Alemania o de IQ-Net-
zwerk de vuestro estado federado si ya
vivis aqui.

Tras solicitar la homologacién, el
organo comprueba asignaturas, horas
practicas/teoricas y conocimientos ob-
tenidos en el extranjero. Para ello,
compara el plan de estudios con el que
hay en Alemania. En algunas profesio-
nes es posible aportar certificados de
trabajo para demostrar la experiencia
laboral que, si es relevante, cuenta
como horas practicas extracurricula-
res.

Porlo general, hasta un mes después
de que la solicitud ("Anerkennungs-
antrag") le llegue al organismo compe-
tente, este enviard una confirmacion
("Eingangsbestatigung") ala persona
solicitante - a veces ya acompafiada de
lainformacién sobre el pago de la tasa
y factura. En caso de que todo esté
completo, el 6rgano tramita la solicitud

en un periodo de hasta tres meses y, al
final, da una respuesta oficial por escri-
to. Si faltase algin documento, la per-
sona interesada tendra que enviarlo en
el plazo establecido y, solo una vez esté
todo completo, podra comenzar el pro-
ceso de evaluacion de la equivalencia.

Enlaresolucion ("Bescheid") viene
descrito el resultado tras la compro-
bacion de la documentacién enviada
con la solicitud. La evaluacién de equi-
valencia realizada por el organismo
puede tener tres desenlaces:

1-Denegacion ("Ablehnung"): La
persona hizo una solicitud que no le
correspondia (por ejemplo, un auxiliar
de enfermeria solicit6 la homologacion
como enfermero sin serlo en su pais).
Para que esto no suceda hay que saber
cudl es la profesién de referencia en
Alemania.

2 - Equivalencia parcial ("teilweise
Gleichwertigkeit"): Nuestra formacion
no es comparable con la alemana. El/la
solicitante tiene que hacer una medida
de adaptacion ("Qualifizierungsmafi-
nahme"). Esto quiere decir que tiene
que recuperar horas practicas y/o teo-
ricas (por ejemplo, una trabajadora so-
cial que tenga que estudiar derecho en
una universidad alemana a la vez que
hacer unas practicas). La entidad a
cargo suele describir de manera ba-
stante detallada cdmo ha efectuado el
analisis. A veces, da informacién con-
creta sobre entidades que asesoran so-

Ilustraciones: gstudioimagen / Freepik

bre cualificacion (1Q-Netzwerk) y/o
cursos para obtener la equivalencia to-
tal.

3 - Equivalencia total ("volle Glei-
chwertigkeit"): las formaciones ex-
tranjeray alemana son comparables
(por ejemplo, una fisioterapeuta de la
Uni6én Europea con experiencia
laboral). En algunos casos (como en el
caso de la fisioterapeuta) hay que
cumplir otros requisitos ademas de la
equivalencia total para obtener la ho-
mologacién (completa). Para ello se
necesita un cierto nivel de aleman, un
certificado de no antecedentes penales
y un certificado médico. Solo asi se
consigue la autorizacidn para ejercer la
profesion ("Berufserlaubnis"). Lo
mismo ocurre en el caso de la traba-
jadora social del ejemplo anterior, que
una vez consiga la equivalencia total
necesita los mismos tres documentos
para obtener el permiso de usar el titu-
lo alemdn protegido "staatliche
anerkannte Sozialarbeiterin”.

La resolucién no es siempre facil de en-
tender, por lo que es recomendable
acudir a una asesoria especializada
("Qualifizierungsberatung") para en-
tender bien los pasos a dar para con-
seguir la equivalencia total/la homolo-
gacion, cuanto va a costar, si hay apoyo
financiero ylo que dura el proceso. Este
asesoramiento gratuito y oficial lo
ofrece la red IQ-Netzwerk corres-
pondiente. Lo mas productivo es entrar
en contacto lo antes posible, pues 1Q
suele tener lista de espera y a veces la
resolucién incluye una fecha tope a te-
ner en cuenta (al igual que en la factura
establece un periodo maximo de pago).
En la web www.netzwerk-iq.de, se
pueden buscar tanto oficinas de aseso-
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ramiento como medi-
das compensatorias
("Qualifizierungsmaf3-
nahmen") filtrando
por zonay profesion.

Ademas, la Agencia Federal de Empleo
("Bundesagentur flir Arbeit- BA") tiene
una herramienta de bisqueda de cur-
sos "Kursnet" (www.arbeitsagentur.
de/kursnet) donde aparecen institu-
ciones con cursos para conseguir la
equivalencia total. La BA asesora y,

segun el caso, apoya financieramente
enel procesodereconocimiento/ cuali-
ficacidn siasise establecio previamente
o siexiste un derecho. La oferta dela BA
para personas del extranjero esta resu-
mida en: https://www.arbeitsagentur.
de/fuer-menschen-aus-dem-ausland.

iRecomiendo que os asesoréis y os de-
seo mucho animo en el proceso!

Paula Cots Gémez
Asesora de homologacién
enlaZSBA

www.arbeitsagentur.de

Bundesagentur fiir Arbeit

Zentrale Auslands-
und Fachvermittlung {(ZAV)

ENCUENTRO DE CAPACITACION PARA EL MINISTERIO JUVENIL
Rodgau, 28-30 de octubre de 2022

Desde hace ya mas de dos afios asisto a
las capacitaciones para el ministerio ju-
venil, y siempre que tengo estos
encuentros salgo con ideas nuevas y
mucha motivacion para formar un gru-
po juvenil en la ciudad en la que vivo.
Pero este encuentro tuvo un significado
aun mas especial para mi, porque mas
alla de brindarme herramientas para ir
materializando mi idea de grupo; me
brind6 un espacio de encuentro espiri-
tual que a gritos lo estaba requiriendo,
y aunque no fue un retiro espiritual,
para mi funcioné de la misma manera.
;como? El propésito de las actividades
que nos tenian era revisar las cuali-
dades y fortalezas del lider que lleva-
mos dentro: labor que Dios nos esta pi-
diendo ejercer en esta tierra extranjera
sedientadesuamor,de encontrarse con

El y vincularse a su voluntad. Por esta
razon senti la necesidad de escucharlo
y de conectarme espiritualmente con El
buscando discernir cudl es el propésito
que tiene para mi ya que querer ejercer
elliderazgo de un grupo de jovenes pro-
venientes de diferentes partes del mun-
do,dondelalengua predominante no es
el espafiol y donde la mayoria estan a
kilémetros de distancia de sus familias
donde, aparte de tener la necesidad de
conectarse con Dios, también tienen la
necesidad de encontrar un lugar que
puedan llamar “hogar”. No es una tarea
facil.

En este encuentro ademas pudimos co-
nocernosyreconocernosainmascomo
hermanos en la fe, e incluso al final del
encuentro nos delegaron la hermosa
labor de “cargar un hermano”, es decir;
en “adoptar” a otro joven del encuentro
para estar en constante contacto, para
brindarnos apoyo y escucha. También
pudimos disfrutar de la compafiia y del
talento musical de un grupo de chicos
de “Hakuna”, lo que hizo los momentos
de oracién ain mas bellos. Y por tltimo,

lo que mas me impactd fue el testimonio
de un joven cristiano que provenia de
Palestina, compartiéndonosla persecu-
cién y acoso constante que sufren en la
ciudad de Belén a causa de sus
creencias. Ello nos motivo a dar gracias
porencontrarnos enunlugar donde po-
demos vivir y profesar nuestra fe con
tranquilidad y sin miedo, y también a
orar por aquellos hermanos que luchan
por poder tener esta oportunidad.

¢

Janeth Pauline Rativa B.
Estudiando

Asistente de Direccion

en Gestion de Comercio
Mayorista y Exterior
Profesional en negocios y
relaciones internacionales

AR
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RETIRO JOVEN EN AUGSBURG

Dinamizando la Zona Sur

El verano trae consigo tiempos muy
buenos, entre ellos el retiro joven de
verano que la asociacién Catodlicos
hispanohablantes en Alemania eV.
junto con la Delegacién Nacional orga-
nizaron en la Zona Sur. Fue Augsburg el
lugar elegido donde el Padre Faustino,
sacerdote encargado de la Misi6n de
Augsburg, abri6 las puertas a 45 jéve-
nes hispanohablantes de todas partes
de Alemania desde Kiel, Diisseldorf,
Munich hasta Bremen jy mas ciudades!
Animados por conocer méas sobre nues-
tra fe y profundizar en nuestra relacion

con Dios. Fue uno de los retiros con
mayor cantidad de jovenes, ha sido in-
creible ver coémo el Espiritu Santo va ac-
tuando de una manera tan silenciosa
pero alaveztan fecunda. Recuerdo que
en el primer retiro del que participé en
diciembre 2021 fuimos alrededor de 10
jévenes, porlo que fue emocionante ver
como ahora éramos cuatro veces mas,
todos con una gran sed de conocer mas
aJesus.

Como preparacién alaJornada Mundial
delaJuventud (JM]) 2023, el retiro tuvo
como tematica “Me hago mas libre en
buscade Ti”, tuvimos la oportunidad de
profundizar en elamoryla confianzaen
Dios. Guiados también por el “si” decisi-
vo de Maria, visitamos la imagen de la
Virgen Desatanudos, endonde cadauno
puso ante sus pies las intenciones y di-
ficultades o “nudos” de sus vidas. Asi
mismo, tuvimos la oportunidad de
contemplar la reliquia del milagro eu-
caristico de Augsburg y darnos cuenta
de la grandeza de la Eucaristia. Fue un

verdadero regalo el poder compartir
con todos y ante todo, seguir desarro-
llando nuestra amistad con un Dios vivo
que esta sediento de almas jovenes que
le quieran seguir.

Adriana Martinez Borjas
Estudiante de Maestria

en Data Science
Licenciada en Adminis-
tracion Internacional

de Empresas

] PROYECTOS Y ACTIVIDADES PARA LAS PAREJAS Y SUS HIJOS

El apoyo y formacion a las parejas y las
familias es una de las razones de existir
del Departamento de Formacion (Re-
ferat Bildung).En 2019 seinicié un nue-
vo proyecto enfocado a la formacion de
las parejas, al mismo se le denominé
Decididos a Amar. Este encuentro esta
pensado como un tiempo especial para
la pareja, un tiempo para parar mirarse
a la cara, dialogar, aprender y re-
descubriruno al otro y a si mismo. Algu-
nas de estas parejas se convertiran pos-
teriormente en multiplicadoras en sus
comunidades y entre sus vecinos.

Las parejas que participaron en el
encuentro Decididos a Amar del 2022

han continuado reuniéndose de forma
virtual una vez al mes con el acompana-
miento generoso del matrimonio
formador compuesto por Fernando del
Castillo y Nieves Tomillo. También tu-
vieron una reunioéon presencial el 10 de
diciembre en Niirnberg con un total de
39 participantes, 17 de ellos nifios/
adolescentes de las parejas. Agradece-
mos a la misién y al padre Joan Vinyeta
por laacogida.

Todos los proyectos y actividades para
las parejas hispanohablantes o mixtas
estan coordinadas y organizadas por el
Equipo Nacional Pastoral Familiar y de

parejas. Este equipo también tuvo su
primer encuentro y reunién presencial,
después de un largo periodo de
pandemia, el 26 y 27 de noviembre en
Bad Lauterberg, alojandose en la casa
de las Misioneras Identes, donde esta
previsto tener el encuentro Decididos
aAmar 2023.

En todas las acciones, aunque estan
pensadas para las parejas o padres/
madres de familia, se ofrecen activi-
dades y cuidados para los hijos de las
mismas. Este servicio lo prestan de
forma voluntaria algunos jovenes de la
Pastoral Juvenil.
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Jornada de Evangelizacion y Asamblea en Leipzig
Catolicos Hispanohablantes en Alemania e.V

La Asociacién Catdlicos Hispanohab-
lantes en Alemaniae.V esta conformada
por un grupo de laicos que trabajan por
y parala Evangelizacién. Desde hace un
tiempo caminan en cooperacién junto
al Padre Ferran Jarabo Carbonell y la
Delegacién Nacional de las Misiones
Catolicas de Lengua Espafiola en Ale-
mania.

El dia de Cristo Rey, algunos miembros
de la Asociaciéon viajaron en misién

hacia Leipzig, a servir a esa comunidad
de catdlicos que quieren vivir su Fe. Los
acompail6 el Padre Federico Piedra-
buena, quien imparti6 los sacramentos
delareconciliaciéon y la Eucaristia, toda
una Fiesta teniendo como centro a Cris-
to.

También se realizé la Asamblea general
de la Asociacién y hubo eleccién de una
nueva junta directiva que quedd

conformada de la siguiente manera:
Presidente: Francisco Alday; Vicepre-

sidenta: Yesenia Gonzalez; Tesorera:
Lourdes Estigarribia; Encargada de
prensa: Gabriela Arce.

Ademas cabe destacar que se unieron a
este equipo mas de diez nuevos inte-
grantes de diversos movimientos y ca-
rismas que quieren propagar la buena
nueva del Evangelio. {Buen trabajo a la
nueva Junta Directiva y a los nuevos
integrantes!

Encuentro Lideres Juveniles Comunidades

Catolicas de Lengua Espaiiola
Capacitacion para el Ministerio Juvenil (CM])

Del 19 al 21 de mayo
en MAINZ

(capital de Rheinland-Pfalz)

Conferencia abierta

Sadbado 20 de mayo
Ponentes:

EXITO Y MISERIA DE LA IDENTIDAD DE GENERO

XXV Asamblea Eclesial de las Comunidades
Catodlicas de Lengua Espaiiola en Alemania

Prof. Dr. José Manuel Errasti Pérez:
Doctor en Psicologia Clinica y profesor
titular de Psicologia de la Personalidad
de la Universidad de Oviedo (Espaia).
Es autor de “Introduccién a la Psicologia
de la Personalidad” (2002) y coautor de
“Nadie nace en un cuerpo equivocado”
(2022), asicomo de numerosos articulos académicos en re-
vistas nacionales e internacionales. Asi mismo es columnis-
ta habitual en medios nacionales sobre temas de cultura
moderna, medios de comunicacién y psicologia.

Padre Dr. Ferran Jarabo Carbonell: Parroco Mision
Wiesbaden, Delegado Nacional Comunidades Catélicas de
Lengua Espafolay Profesor Doctor en Filosofia.

Del 2 al 5 de noviembre en MUNSTER

Participan representantes de las Misiones-Comuni-
dadesy de los Equipos Nacionales Pastoral de
conjunto, los miembros del CONAPA y los invitados
por la Delegacion Nacional.

Plazas limitadas.



DECIDIDOS A AMAR

Encuentros para parejas

;Hace cuanto que nomirasalosojosatu
conyuge sin decir una sola palabra,
simplemente para disfrutar de sentirte
mirado y querido?...

;Sabes en qué consiste la comunicacion
no violenta?...

;Conocias que la experiencia demues-
tra que sino exteriorizas, somatizas?...
;Creesenel perdony consideras quelas
heridas profundas se pueden sanar?...

Si te interesan estos temas o crees que
son relevantes para tu dia a dia, en-
tonces tienes que intentar sumarte a la
proxima edicion. Del 30 de septiembre
al 3 de octubre estuvimos aprendiendo,
trabajando intensamente alguno de es-
tos puntos, sacando de lo profundo del
corazoén... ;Y como se llama este plan? -
Como no podia ser de otra manera-,
Decididos a Amar.

La conclusidn final y el compartir del
ultimo dia demostraron que el curso fue
un éxito, aunque a veces el éxito implica
haber hecho un esfuerzo grande por
mejorar en temas en los que, de forma
natural, nos cuesta cambiar. ;A quién no
le ha pasado que cree que sabe comuni-
carse bien pero, gracias a cursos como
este, se da cuenta que en realidad no te-
nia mucha idea al respecto...? Muchos
de nosotros salimos del encuentro
interpelados, con ganas reales de ser
mejores, de seguir aprendiendo, de lu-
char por lo que realmente importa: la

Aprendiendo juntos a vivir

1972 - 2022

familia y la verdad.

Es de destacar, también, el alto nivel de
compromiso de los participantes y la
excelente combinaciéon de teoria con
ejercicios practicos, asi como la muy
efectivaterapiapersonal oenparejaala
que se podia acceder libremente.

ey |

Fernando del Castillo y Nieves To-
millo -ponentes- fundaron FSH (Fun-
daciéon Solidaridad Humana) para
intentar mejorar la sociedad por medio
de la educacion afectivo-sexual y los
grupos de orientacién, apoyo y terapia
con laidea de poder sanar heridas pro-
fundas. Creo que no exageramos si deci-
mos que “pusieron toda la carne en el
asador”, combinando su gran profesio-
nalidad con buen humor y un trato muy
humano y cercano.

Y, cémo no, sin El esto no podria haber
sido posible. Y es que claramente el
Espiritu Santo sopl6, ilumind, quizas
también sané. Tuvimos la oportunidad
de poder participar, de forma volunta-
ria, a Misa diaria por la mafiana, y a una
Oracién-Adoracion que, ya entrada la

noche, muy cerca del Altar nos acercé
atnmas a El. Aunque si hubiera un mo-
mento para el recuerdo, quizas ése seria
el de la Cena de Novios, preparada con
tanto carifo. Velas, luz tenue y con esa
musica de Jazz de fondo que,
sencillamente, deslumbraba ...una invi-
tacion a relajarse, cada uno con su
compafiero/a de camino

Graciasalequipo organizador quelodio
todo y alas voluntarias que cuidaron de
los pequefios, para permitir que los ma-
trimonios pudieran concentrarse al
100% en el aula de trabajo.

En abril de 2023... jmas!

PROXIMO ENCUENTRO
PARA PAREJAS

Decididos a Amar 2023

Del 28 abril al 1 mayo
en Bad Lauterberg im Harz
(cerca de Gottingen)

Evangelino Garrido
eIsabel Romero
Matrimonio Miembro del |
Equipo Nacional Pastoral
Familiary de Parejas



